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En marzo de 2012, el Gobierno de Espafa aprob6 la Estrategia Nacional para la
Inclusién Social de la Poblacién Gitana 2012-2020 inspirada en la Comunicacion de
la Comision Europea Un marco europeo de estrategias nacionales de inclusion de
los gitanos hasta 2020. Desde la aprobacién de dicha estrategia, se ha insistido en la
importancia de contar con un seguimiento solido y métodos para evaluar el impacto
de las medidas de inclusién social de la poblacion gitana.

En abril de 2014, se aprobé el Plan Operativo 2014-2016 para la implementacion de
la Estrategia, que en su apartado 4.4 establecia los siguientes mecanismos de
seguimiento y evaluacion:

* Recogida de informacion por parte de diferentes agentes, especialmente a través
del Grupo de Cooperacion Técnica con comunidades autbnomas sobre Poblacion
Gitana y a través de los departamentos ministeriales de la Administracion
General del Estado, contando con la colaboracion de las organizaciones sociales.

* Protocolo de recogida y presentacion de la informacion con objeto de que sirva de
herramienta comun para tareas de seguimiento de la Estrategia Inclusion Gitana
2012-2020.

* Informe de progreso del Plan Operativo 2014-2016 y actualizacién de las
actuaciones previstas para el afio siguiente.

» Informe de evaluacién a la finalizacién de la ejecucion del Plan Operativo 2014-
2016.

Este informe responde por tanto al mandato de elaborar un informe de progreso de
2015 y actualizar las acciones a realizar en 2016, tal y como queda establecido en el
Plan Operativo de la Estrategia y siguiendo la Recomendacion de la Uni6on Europea
relativa a la adopcion de medidas eficaces de inclusion social de la poblacién gitana
en los Estados miembros.! El plan recoge las actuaciones llevadas a cabo por los
distintos departamentos de la Administraciéon General del Estado asi como los
progresos realizados en las comunidades auténomas, y las ciudades autéonomas en
linea con el informe realizado en 2014.

La informacion incluida en este informe se extrae de la informacion facilitada a
través de un cuestionario por los distintos centros directivos de los ministerios de la
Administracion General del Estado asi como de las 17 comunidades autonomas y una
ciudad auténoma.2 Este sistema de seguimiento y coordinacion esta alineado con la
informacion y el informe que Espafia envia a la Union Europea con caracter anual en
cumplimiento de la Recomendacién del Consejo de la Unién Europea relativa a la
adopcion de medidas eficaces de integracion de los gitanos en los Estados miembros
aprobada en 2013.

El sistema de recogida de informacién puesto en marcha desde 2014 esta en proceso
de construccion y de mejora, y por tanto en 2015 se han introducido mejoras
propuestas por los distintos actores implicados (Punto Nacional de Contacto,

! Consejo de la Unidn Europea, 2013, Recomendacion relativa a relativa a la adopcion de medidas
eficaces de integracion de los gitanos en los Estados miembros

ZAndaIucia, Aragdn, Asturias, Baleares, Canarias, Cantabria, Castilla-la-Mancha, Castilla y Ledn,
Catalufia, Comunidad Valenciana, Extremadura, Galicia, La Rioja, Madrid, Murcia, Melilla, Navarra y
Pais Vasco.
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comunidades auténomas, Consejo Estatal del Pueblo Gitano), si bien todavia requiere
ser mas desarrollado al objeto de poder dar informacién més consistente. En este
informe, por primera vez se incluye una primera aproximaciéon sobre el tipo de
acciones que se llevan a cabo y el presupuesto que se destina a ellas, siendo
conscientes de que no se presenta informacion exhaustiva ni consistente
estadisticamente. No obstante, presenta informacién sobre tendencias que permitira
mejorar la forma en que se hace seguimiento y se evaldan los avances en este &mbito.

Queremos aprovechar la oportunidad para agradecer la implicaciéon de las personas
en la mejora de estas herramientas asi como la participacion activa de todas las
personas que han contribuido a la elaboracién de este informe desde los distintos
departamentos ministeriales, de las comunidades autonomas asi como de las
organizaciones sociales miembros del Consejo Estatal del Pueblo Gitano.

Plan Operativo 2014-2016 Inclusién Poblacién Gitana: informe seguimiento 2015



PRINCIPALES AVANCES 2015 Y RETOS DE FUTURO

Implementacion de la
Estrategia y del Plan
Operativo desde una
perspectiva integral

Coordinacion con las
comunidades autonomas

Seguimiento y
evaluacion de objetivos y
resultados

Implicaci6on més activa de los departamentos sectoriales de las
administraciones publicas (Administracién General del Estado
y comunidades auténomas) en las politicas de inclusion social
de la poblacion gitana

Se ha dado continuidad al sistema de colaboracién entre la
Direccion General de Servicios para la Familia y la Infancia y
las comunidades auténomas a través del Grupo de Cooperacion
Técnica al objeto de consolidar este mecanismo de
coordinacion entre el plano nacional y el autonémico.

Se han continuado desarrollando los mecanismos de
seguimiento y evaluaciéon de la Estrategia y el Plan Operativo.
Como mejoras adicionales, se ha buscado simplificar el modo
en que se recopila la informacién y se ha anadido una seccion
para recopilar informacioén mas cualitativa.

Ademas, se han llevado a cabo dos iniciativas orientadas a
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Retos de futuro

(s

Promover y facilitar, a través de los diferentes grupos de trabajo del Consejo
y del Grupo de cooperacion técnica con comunidades autbnomas, la puesta
en marcha de proyectos conjuntos que fomenten una mayor interconexién
sectorial.

Continuar mejorando la coordinacion desde los distintos centros directivos
con sus areas correspondientes en las comunidades auténomas.

Analizar las iniciativas formativas dirigidas a profesionales del &mbito social
sobre poblacién gitana de cara a identificar posibles mejoras e innovaciones
en el futuro.

Impulsar las acciones integrales y coordinadas entre los agentes ptblicos y
entidades del tercer sector a nivel local a través de fondos europeos,
principalmente fondos FEDER, fomentando la complementariedad con
fondos FSE.

Continuar reforzando el Grupo de Cooperaciéon Técnica (GCT) como
mecanismo de coordinacién entre el plano nacional y el plano autonémico,
de modo que sea mas agil a la hora de difundir informacién sobre novedades
y se aborden un mayor ntimero de temas.

Estudiar la puesta en marcha de un sistema de comunicaciéon més fluido e
interactivo con los distintos centros directivos y las comunidades auténomas.
Promover que desde el plano autonémico y local se refuerce la combinacién
del enfoque transversal con el enfoque especifico fomentando una mayor
coordinacion de los departamentos responsables de las politicas de inclusi6én
social de la poblacion gitana con otras areas (empleo, educacion, vivienda,
salud, etc.).

Continuar mejorando los mecanismos de seguimiento y evaluacion, haciendo
mejoras de cara a cumplir con las exigencias de la Comisiéon Europea asi
como a que sea mas agil y accesible a todas las personas que participan en el
proceso.

Fomentar el intercambio de informacién y aprendizaje entre los centros
directivos de la Administracion General del Estado.

Estudiar la forma de incorporar la informacién de las acciones y actividades



Financiacion

Dialogo y participacion
de la poblacion gitana

mejorar la calidad de la informacién que se recopila para
contar con mas datos sobre el impacto en la poblacién gitana
de los programas implementados por los servicios sociales.

En julio se inici6 la elaboracion del Estudio-Mapa sobre
vivienda y poblacién gitana, que actualizard los datos del
altimo estudio de 2007.

Se ha tenido una participacién activa en la planificacién de los
Fondos Estructurales y de Inversion Europeos, en colaboracion
con el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas asi
como la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo, en
linea con afios anteriores, lo cual ha culminado con la
aprobacidén de todos los programas operativos FSE y FEDER en
diciembre. El resultado de este trabajo que se inici6 en 2012 es
muy positivo puesto que se ha conseguido que tanto el FSE
como el FEDER incluyan acciones y medidas de inclusion
social de la poblacién gitana.

Ademas, en diciembre de 2015, la Direccibn General de
Servicios para la Familia y la Infancia present6 un proyecto a la
convocatoria de subvenciones de la DG Justicia de la Comisién
Europea dirigida a fortalecer las acciones de dialogo y
participacion de la poblacién gitana que se llevan a cabo como
Punto Nacional de Contacto.

En linea con anos anteriores, se ha seguido fomentado el
dialogo y la participacién de la poblacién gitana en las politicas
publicas a través de los siguientes mecanismos:

» Coordinacién y seguimiento a la actividad ordinaria del
Consejo Estatal del Pueblo Gitano.

e Contribuciéon del Consejo Estatal del Pueblo Gitano en
planes, medidas y actuaciones.

» Participaciéon del Consejo Estatal del Pueblo Gitano en
encuentros de trabajo temaéticos organizados por la
Direccion General de Servicios a la Familia y la Infancia.
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llevadas a cabo por las ONG del movimiento asociativo gitano al informe de
progresos.

Realizar la evaluacion intermedia de la Estrategia Nacional para la Inclusién
Social de la Poblacién Gitana 2012-2020.

Continuar reforzando la colaboracién con el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas asi como la Unidad Administradora del Fondo
Social Europeo, haciendo seguimiento a la implementaciéon de los fondos en
linea con la programacion.

Seguir buscando vias para reforzar la asignacion de recursos y presupuesto al
Punto Nacional de Contacto para asegurar una adecuada implementaciéon de
la Estrategia.

Continuar reforzando el didlogo y la participaciéon de la poblaciéon gitana en
las politicas publicas, especialmente en el plano autonémico y local.
Fomentar una mayor conexion entre los distintos grupos de trabajo del
Consejo a través de reuniones conjuntas en funciéon de distintas tematicas.
Coordinar la renovaciéon de los miembros del Consejo Estatal del Pueblo
Gitano, tal y como esta previsto en el Real Decreto 891/2005, de 22 de julio,
por el que se crea y regula el Consejo Estatal del Pueblo Gitano.



En 2014, el informe de progresos y seguimiento identificaba los avances mas
significativos realizados durante ese afio asi como los retos de futuro. En 2015, la
Direccidon General de Servicios para la Familia y la Infancia ha apostado por reforzar
los logros y avances conseguidos en 2014, buscando también implementar acciones e
iniciativas para hacer frente a los retos de futuro identificados en el informe de
progresos de 2014.

A continuacidn, se describen los progresos realizados en 2015 asi como los retos para
2016, tomando de referencia los avances y retos identificados en 2014.

1.1. Implementacion de la Estrategia y del Plan Operativo desde una
perspectiva integral

AVANCES REALIZADOS EN RETOS IDENTIFICADOS EN 2015
2014

Fomentar que las administraciones
publicas combinen un enfoque
transversal con un enfoque especifico

* Una planificacion maés integral y
participada

* Una priorizacibn por areas
tematicas de trabajo

Progresos en 2015:

En linea con los avances realizados en 2014, en 2015 se ha fomentado una
implementacion integral y participada del Plan Operativo. Esto se ha traducido en
una implicacién més activa de los departamentos sectoriales de las administraciones
publicas (Administraciéon General del Estado y comunidades auténomas) en las
politicas de inclusién social de la poblacién gitana, desde las cuales se han
implementado las acciones previstas en el Plan Operativo, en la mayoria de los casos
en colaboracion con el movimiento asociativo gitano. En este sentido, entre las areas
mas activas, cabe destacar los dmbitos de educacién, salud y vivienda, que han
mantenido una colaboracion a través de los Grupos de Trabajo del Consejo Estatal
del Pueblo Gitano (CEPG). Desde estos grupos se ha coordinado la organizaciéon de
jornadas y seminarios tematicos dirigidos a compartir buenas practicas asi como a
elaborar conclusiones y recomendaciones en cada uno de los &mbitos. Es de destacar
la celebracion de las siguientes jornadas:

e II Jornada Educativa para la poblacion gitana bajo el titulo “Teorias y practicas
para la mejora educativa del alumnado gitano” organizada por el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte en colaboracion con el Grupo de Trabajo de
Educacion del CEPG en junio de 2015 enlace

» Jornada sobre “Vivienda y Poblacién gitana” organizada por el Ministerio de
Fomento en colaboraciéon con el Grupo de Trabajo de Vivienda del CEPG en
octubre de 2015 en la que participaron varias comunidades autdnomas.

Asi mismo, se continua con el trabajo de coordinacién que se realiza a través de los
Grupos de Trabajo del Consejo Estatal del Pueblo Gitano en el que estan
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representados los distintos ministerios y las organizaciones representativas de la
poblacion gitana a nivel nacional.

En cuanto a la implementacion de las medidas previstas en el Plan Operativo, se han
dado pasos para mejorar su seguimiento y planificacion anual. A continuacion, se
describen algunas tendencias basadas en los nuevos datos recopilados.

<+ Ambitos de actuaciéon

Los ambitos en los que estan previstos un mayor nimero de medidas son los &mbitos
de educacion (26%), igualdad y no discriminacion (15%), cultura (12%), salud (12%) y
empleo (11%). Esto no quiere decir que sean los ambitos en los que se dedica maés
presupuesto o los que tienen mdas impacto, pero si los &mbitos en los que se han
previsto un mayor nimero de iniciativas.

Grafico 1. Ambitos de actuacién de las medidas previstas en el Plan Operativo 2014-2016 de la
Estrategia para la inclusidn social de la poblacién gitana 2012-2020

M Educacion
m Igualdad y no discriminacién
W Cultura
m Salud
m Empleo
m Evaluacién y seguimiento de politicas
= Vivienda
1 Acceso a financiacion
Reduccion de la pobreza a través de

inversion social
m Empoderamiento

Organos de promocién de la igualdad de
trato

Fuente: elaboracion propia a partir de la informacién incluida en el Plan Operativo 2014-2016 y la
clasificacion tematica solicitada por la Comisidon Europea para el proceso de elaboracién de informe
2015

% Tipo de medidas

En 2015, siguiendo con las indicaciones de la Agencia de Derechos Fundamentales de
la UE, se ha buscado contar con informacion sobre el tipo de medidas llevadas a cabo
para promover la inclusién social de la poblacion gitana. Para ello, se solicité a los
centros directivos de la AGE y de las comunidades auténomas implicadas en la
Estrategia que facilitaran la informacion sobre las medidas incluidas en el Plan
Operativo 2014-2016, indicando si eran:

* Medidas generales (mainstreaming), es decir, medidas no dirigidas
explicitamente a la poblacion gitana pero de las cuales se pueden beneficiar. En
este sentido, si bien la poblacion gitana estd incluida en todas las politicas y

Plan Operativo 2014-2016 Inclusién Poblacién Gitana: informe seguimiento 2015
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medidas implementadas por las administraciones publicas, se solicitd que se
diera informacion sobre aquellas medidas que siendo generalistas tienen un
impacto especialmente importante en la poblaciéon gitana, como por ejemplo,
medidas dirigidas a promover la inclusion social de grupos vulnerables.

* Medidas especifica (target), es decir, medidas explicitamente dirigidas a la
inclusion social de la poblacion gitana.

De las medidas previstas en el Plan Operativo 2014-2016 en el marco de la
Administracion General del Estado, el 67% de las medidas son actuaciones
explicitamente dirigidas a la poblacién gitana, mientras que el 33% son actuaciones
de tipo mainstreaming.

Grafico 2. Tipo de medidas previstas en el Plan Operativo 2014-2016 de la Estrategia para la
inclusidn social de la poblacion gitana 2012-2020

H Medida general (no dirigida
explicitamente a la poblacién
gitana pero de la cual se puede
beneficiar)

B Medida explicitamente dirigida a
la poblacién gitana

Fuente: elaboracidn propia a partir de la informacidn incluida en el Plan Operativo 2014-2016

De acuerdo a la informacion facilitada por parte de la Administracion General del
Estado, se observa una mejora en la implementacion practica de las politicas y
medidas mainstreaming o generalistas en el sentido en el que se han llevado a cabo
distintas iniciativas de implicacion de la poblacion gitana en las politicas y medidas
generalistas para promover que la poblaciéon gitana pueda beneficiarse de las
mismas. En la seccion de experiencias destacadas (apartado 3), se incluye una lista de
dichas iniciativas.

En relacion al presupuesto dedicado a medidas especificas para
promover la inclusion social de la poblacion gitana, si bien no se cuenta con
una informacién detallada y exhaustiva, en 2015 se estima que la Administracion
General del Estado dedic6 aproximadamente 19 millones de Euros. Tal y como
se puede observar en el grafico 3:

Plan Operativo 2014-2016 Inclusién Poblacién Gitana: informe seguimiento 2015



» El 64% de dicho presupuesto se dedic6 a medidas orientadas a mejorar la
insercion socio-laboral de la poblacién gitana (12,2 millones de Euros), de
los cuales el Fondo Social Europeo cofinancié 8,1 millones de Euros.

* El 14% se dedic6 a medidas de educacion y el 11% a medidas de apoyo a la
financiaciéon tanto de administraciones publicas regional y local como de
entidades del movimiento asociativo gitano.

Grafico 3. Tipo de medidas especificas implementadas por los centros directivos de la
Administracion General del Estado bajo el marco del Plan Operativo 2014-2016 de la Estrategia para
la inclusién social de la poblacién gitana 2012-2020

m Empleo

m Educacion

m Acceso a financiacion

B Reduccidn dela pobreza a través de
inversidn social

m Salud

= Otros

Fuente: elaboracion propia a partir de la informacion facilitada por los centros directivos (bajo la
categoria de otros se incluyen acciones de igualdad y no discriminacién, cultura, vivienda, y
evaluacién y seguimiento de politicas)

% Nivel de implementacion de las acciones previstas

De las medidas previstas en el Plan Operativo 2014-2016, en 2015, el 89% de las
acciones han sido realizadas en su totalidad o realizadas parcialmente, mientras que
tan solo el 7% no han sido realizadas.

En 2014, el nivel de implementacion de las acciones fue algo menor: el 80% de las
acciones fueron realizadas en su totalidad o realizadas parcialmente, mientras que el
6% no fueron realizadas y un 6% previstas para afos posteriores.
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Grafico 4. Nivel de implementacion en 2015 de las medidas previstas en el Plan Operativo 2014-
2016 de la Estrategia para la inclusion social de la poblacién gitana 2012-2020

M Realizado

B No realizado

B Realizado parcialmente

M Pospuesto

B En proceso de planificacién

B No se cuenta con informacion
detallada

Fuente: elaboracidn propia a partir de la informacidn incluida en el Plan Operativo 2014-2016

Grafico 5. Nivel de implementacion en 2014 de las medidas previstas en el Plan Operativo 2014-
2016 de la Estrategia para la inclusion social de la poblaciéon gitana 2012-2020

B Realizado

® No realizado

® Realizado parcialmente

B Pospuesto

B En proceso de planificacion

= Previsto para afios posteriores

B No se cuenta con informacion
detallada

Fuente: elaboracion propia a partir de la informacion incluida en el Plan Operativo 2014-2016
% Prevision de implementacion en 2016

En 2016, se espera dar continuidad total o parcial al 69% de las acciones previstas en
el Plan Operativo 2014-2016, mientras que no se continuara con un 10% de las
acciones previstas en la mayoria de los casos debido a que ya se han realizado. En un
11% de los casos no se cuenta con informacion detallada sobre la prevision.

11 | Plan Operativo 2014-2016 Inclusiéon Poblacién Gitana: informe seguimiento 2015
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Grafico 6. Prevision de implementacion en 2016 de las medidas previstas en el Plan Operativo 2014-
2016 de la Estrategia para la inclusion social de la poblacién gitana 2012-2020

m Continuidad

B Se continuara la accion
parcialmente

M No se continuara con esta accion
B No se cuenta con informacion

detallada sobre la prevision para
2016

Fuente: elaboracidn propia a partir de la informacidn incluida en el Plan Operativo 2014-2016

Retos para 2016:

Continuar implementando el Plan Operativo desde un enfoque integral y
participativo y seguir promoviendo la combinacién del enfoque transversal con el
enfoque especifico tanto en la Administraciéon General del Estado como en las
comunidades auténomas asi como en el plano local. Se promovera y facilitara la
puesta en marcha de proyectos conjuntos que fomenten una mayor interconexion
sectorial.

Continuar mejorando la coordinacion desde los distintos centros directivos con
sus areas correspondientes en las comunidades autonomas en linea con las
experiencias piloto del MECD y del 4rea de Sanidad del MSSSI. Como experiencia
piloto se estudiara la posibilidad de incorporar a los departamentos educativos de
las comunidades auténomas al Grupo de Trabajo de educacién del CEPG para
que puedan participar en los debates y las propuestas que en él se trabajan.
Analizar las iniciativas formativas dirigidas a profesionales del 4mbito social
sobre poblacion gitana de cara a identificar posibles mejoras e innovaciones en el
futuro.

Impulsar las acciones integrales y coordinadas entre los agentes publicos y
entidades del tercer sector a nivel local a través de fondos europeos,
principalmente fondos FEDER, fomentando la complementariedad con fondos
FSE.

Plan Operativo 2014-2016 Inclusién Poblacién Gitana: informe seguimiento 2015
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Algunas barreras al acceso de la poblacion gitana a los servicios y
programas identificadas por los centros directivos de la AGE

Falta de informacion o desconocimiento de las politicas y medidas publicas por
parte de la poblacion gitana. En muchas ocasiones, los canales habituales
existentes de informaciéon y comunicaciéon en general no sirven para la poblacion
gitana. En este sentido, se es importante articular canales especificos para jovenes
en riesgo de exclusion social.

Falta de adaptacion de las politicas a las situaciones y necesidades especificas de
la poblacién gitana, especialmente cuando los servicios y procedimientos no estan
adaptados a la diversidad cultural y personal; esto es mas frecuente cuando los
profesionales e instituciones de referencia desconocen las circunstancias y
necesidades de la poblacion gitana y no cuentan con formacion especifica al
respecto. Las barreras surgen con mayor fuerza en tanto la poblacién gitana no
percibe los programas o servicios como algo necesario y los profesionales e
instituciones no estan formados o capacitados para facilitar la accesibilidad a
dichos servicios.

Acceso a recursos economicos insuficientes o estables, lo cual repercute en su
motivacion, implicaciéon y participacion continuada en las actividades que se
desarrollan.

Falta de conocimiento mutuo entre la poblacion gitana y la poblacion
mayoritaria, lo cual que se traduce generalmente en una percepcion estereotipada
en ambos sentidos.

Ausencia de procedimientos y protocolos en las administraciones puablicas para
identificar, atender o prevenir incidentes discriminatorios producidos en el marco
de los servicios publicos.

1.2. Coordinacion con las comunidades auténomas

AVANCES REALIZADOS EN RETOS IDENTIFICADOS EN 2015
2014

Continuar mejorando los
mecanismos de coordinacion entre el
plano nacional y el plano autonémico

* Una alineacién progresiva de las
politicas nacionales y regionales

Progresos en 2015:

Durante 2015, se ha dado continuidad al sistema de colaboracion entre la Direccién
General de Servicios para la Familia y la Infancia y las comunidades autonomas a

través del Grupo de Cooperacion Técnica al objeto de consolidar este mecanismo de
coordinacion entre el plano nacional y el autonémico. En concreto, se ha seguido

fomentando la difusion de informaciéon sobre novedades e iniciativas a través de
medios digitales y se ha promovido la discusion y el debate sobre el seguimiento y
sistema de recopilacion de datos y elaboraciéon de informes a través de la reunion

presencial que tuvo lugar en Mérida el 4 de noviembre.

Asi mismo, se continda trabajando con las iniciativas de coordinacion de afios

anteriores:
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Comisiones, grupos de trabajo o iniciativas de seguimiento entre centros
directivos de la Administracion General del Estado y sus homologos en las
comunidades auténomas, como por ejemplo, en las areas de educacion y salud.
Comisiones, grupos de trabajo, iniciativas de seguimiento en el marco de las
comunidades auténomas en el que estan representados los distintos
departamentos, las entidades locales asi como las organizaciones representativas
de la poblacion gitana (este tipo de iniciativas existen en la mayoria de las
comunidades auténomas) — ver apartado 3 de este informe.

Retos para 2016:

Continuar reforzando el Grupo de Cooperacion Técnica (GCT) como mecanismo
de coordinacion entre el plano nacional y el plano autonémico, de modo que sea
més 4gil a la hora de difundir informacién sobre novedades y se aborden un
mayor numero de temas. Para ello, se propone organizar al menos dos reuniones
del GCT centrados las siguientes prioridades:

- Sistemas de evaluacién de las politicas de inclusion social de la poblaciéon
gitana.

- Sistemas de coordinacion y fomento de las politicas de inclusion social en el
plano local.

Las comunidades auténomas también han mostrado interés en compartir
conocimiento y experiencias sobre las siguientes tematicas:

— La perspectiva de género en la educacion de la poblacion gitana.

- Politicas activas de inclusidon social y laboral del pueblo gitano.

- Programas y procesos de cualificacion de la poblacion gitana.

- Rentas minimas y poblacion gitana

- Organos de participaciéon de las organizaciones del movimiento asociativo
gitano, funcionamiento y experiencias.

- Financiacion y sostenibilidad en escala del movimiento asociativo gitano.

— La promocion de la cultura y contribucién de la poblaciéon gitana a Espafia
como via para poner en valor y visibilizar la realidad cambiante de la
poblacion gitana.

— Promocidn de los derechos de la poblacion gitana.

— Protocolos y herramientas para la atencion a incidentes discriminatorios y
delitos de odio.

Estudiar la puesta en marcha de un sistema de comunicacién mas fluido e
interactivo con los distintos centros directivos y las comunidades auténomas al
objeto de dar a conocer las iniciativas, sucesos y actuaciones principales que se
lleven a cabo en relacion a la poblacion gitana en los distintos niveles implicados,
y mejorar asi el intercambio de informacion entre la AGE y las CCAA.

Promover que desde el plano autonémico y local se refuerce la combinacion del
enfoque transversal con el enfoque especifico fomentando una mayor
coordinaciéon de los departamentos responsables de las politicas de inclusion
social de la poblacién gitana con otras areas (empleo, educacion, vivienda, salud,
etc.). Se prestara especial atencion en analizar qué barreras pueden existir en el
acceso a programas y servicios, y qué tipo de iniciativas se pueden emprender
para eliminar dichas barreras.
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1.3. Seguimiento y evaluacion de objetivos y resultados

AVANCES REALIZADOS EN 2014 RETOS IDENTIFICADOS EN 2015

o Continuar mejorando los
mecanismos de seguimiento y
evaluacion

e Un sistema  progresivo
coordinacion e informacion que
tiene en cuenta la capacidad, los
conocimientos y los recursos de los
agentes clave

Progresos en 2015:

Se han continuado desarrollando los mecanismos de seguimiento y evaluacion de la
Estrategia y el Plan Operativo sobre la base de la experiencia de afios anteriores y en
linea con las directrices y el sistema de seguimiento e informe establecidos por la
Comision Europea en colaboracion con la Agencia de Derechos Fundamentales de la
Unién Europea. Como mejoras adicionales, se ha buscado simplificar el modo en que
se recopila la informacion y se ha afiadido una seccion para recopilar informacion
mas cualitativa.

Sobre esta base, se ha modificado la estructura del informe de progresos 2015 al
objeto de no soélo recopilar informaciéon y hacer seguimiento de todas las acciones
realizadas, sino también aportar informacion cualitativa sobre las mejoras y retos a
llevar a cabo.

Ademés en 2015, se han llevado a cabo dos iniciativas orientadas a mejorar la calidad
de la informacion que se recopila para contar con mas datos sobre el impacto de los
programas implementados por los servicios sociales:

» El Sistema de Informaciéon de Usuarios de Servicios Sociales (SIUSS) permite que
se incluyan estimaciones de personas gitanas usuarias de los servicios sociales.

* En el informe anual de rentas minimas de insercion dentro de los datos
sociodemograficos que se recaban se permite incluir informacion relativa al grupo
de poblacion al que pertenecen los titulares de la prestacion, siendo uno de los
grupos ‘poblacion gitana.’

Finalmente, en julio se inici6 la elaboracion del Estudio-Mapa sobre vivienda y
poblacién gitana, que actualizar4 los datos del tltimo estudio de 2007. Se prevé tener
finalizado el estudio a lo largo del otofio de 2016.

Retos para 2016:

* Continuar mejorando los mecanismos de seguimiento y evaluacion, haciendo
mejoras de cara a cumplir con las exigencias de la Comision Europea asi como a
que sea mas agil y accesible a todas las personas que participan en el proceso. Se
prestara especial atencion en los siguientes aspectos:

» Estudiar qué mejoras cabria hacer para que los sistemas y mecanismos de
seguimiento y evaluacién sean més accesibles.

e Avanzar en métodos y herramientas de disefio, implementacion y evaluacion de
politicas sectoriales inclusivas: qué caracteristicas deberia tener un programa,
accion o medida inclusivos y como determinar sus resultados.
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* Mejorar los sistemas y herramientas de recogida de datos sobre poblacion gitana
al objeto de contar con mas informaciéon sobre el impacto de las acciones y
medidas implementadas.

* Fomentar el intercambio de informacion y aprendizaje entre los centros
directivos de la Administracion General del Estado. Para ello, se organizara una
reunion conjunta de cara a debatir los contenidos incluidos en el informe de
progresos de 2015 durante la primera parte del afo.

* Estudiar la forma de incorporar la informaciéon de las acciones y actividades
llevadas a cabo por las ONG del movimiento asociativo gitano al informe de
progresos.

» Realizar la evaluacion intermedia de la Estrategia Nacional para la Inclusion
Social de la Poblaciéon Gitana 2012-2020, tal y como estd previsto en la
Estrategia, al objeto de hacer seguimiento a los objetivos establecidos y analizar
en qué medida se ha producido un avance en las distintas areas. El método de la
evaluacion intermedia serd participativa. Esta previsto celebrar una jornada de
consulta y debate en el que participen todas las instituciones y organizaciones
implicadas asi como las entidades del movimiento asociativo (jornada co-
financiada por la DG Justicia a través de una convocatoria de subvenciones
europea).

1.4. Financiacion

AVANCES REALIZADOS EN 2014  RETOS IDENTIFICADOS EN 2015

e Reforzar la interlocucion y la
coordinacion con los departamentos
responsables de los Fondos EIE asi
como de los organismos intermedios

» Asignar mas recursos y presupuesto
al Punto Nacional de Contacto para
asegurar una adecuada
implementacion de la Estrategia

* La inclusion de la poblacién gitana
como uno de los grupos vulnerables
prioritarios en los documentos
programaticos de los Fondos
Estructurales y de Inversion
Europeos 2014-2020

Progresos en 2015:

Tal y como se viene haciendo desde 2012, se ha tenido una participacion activa en la
planificacién de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos, en colaboracion
con el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas asi como la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo.

A lo largo del afio, se han ido aprobando todos los programas operativos FSE y
FEDER, un proceso que culminé en diciembre, y se han llevado a cabo varias
iniciativas encaminadas a favorecer que se incluyan acciones y medidas de inclusion
social de la poblacion gitana en los documentos programéaticos de los Fondos
Estructurales y de Inversion Europeos 2014-2020:

* Jornada sobre “Fondos Estructurales y de Inversion 2014-2020 y actuaciones
integrales de eliminacion del chabolismo”, celebrada en Méalaga el 17 de febrero
en colaboracion con el la Alianza europea de Ciudades y Regiones para la
inclusion de la poblaciéon gitana del Consejo de Europa y el Ayuntamiento de
Malaga.
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Jornada sobre “Fondos Europeos y poblacion gitana”, celebrada en Mérida el 4 de
noviembre en colaboracion con la Junta de Extremadura y el Consejo Estatal del
Pueblo Gitano.

Reuniones del Comité Interfondos el 9 de abril y el 11 de diciembre con la
participacion del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas asi como la
Unidad Administradora del Fondo Social Europeo.

Finalmente, la programacién de los fondos prevé las siguientes acciones relacionadas
con la inclusion social de la poblacion gitana:

FEDER (Programa Operativo Crecimiento Sostenible): se prevé la

financiacion de Estrategias de desarrollo urbano sostenible e integrado

(entidades locales) a través de una convocatoria a entidades locales que deberan

incluir obligatoriamente el siguiente tipo de acciones dentro del objetivo temético

9:

— Regeneracion econdémica y social de barrios desfavorecidos

— Revitalizaciéon del espacio publico de las comunidades urbanas
desfavorecidas

— Habilitacion de espacios abandonados a colectivos que impulsen iniciativas
comunitarias y servicios sociales, al igual que a personas que quieran abrir
negocios.

- Proyectos de compra y/o rehabilitacion integral de viviendas en barrios
desfavorecidos.

FEDER (Programas Operativos regionales): hay 12 CCAA que han elegido

el objetivo tematico 9 en sus PO regionales a través del cual se podran financiar

acciones relacionadas con la regeneracion fisica, econémica y social de las
comunidades de las zonas urbanas y rurales desfavorecidas.

Sinergias FSE-FEDER: se prevé la financiacion de las siguientes acciones:

— Creacion de estructuras-puente o mecanismos que faciliten el acceso a los
programas normalizados de educaciéon y formacion para el empleo asi como
la integracién en el mercado laboral normalizado en colaboracién con los
agentes y los servicios de intermediacion laboral.

— Capacitacion del personal de los servicios sociales y de empleo que atiende a
personas gitanas, sobre las necesidades especificas de estas personas y, en
particular, de las mujeres gitanas, resaltando la importancia de la igualdad de
oportunidades y de trato en el acceso al empleo.

— Acciones complementarias para fomentar la regeneracion fisica y econdémica
de las comunidades marginadas en zonas rurales y urbanas mas deprimidas,
tales como actuaciones de erradicacion del chabolismo y otros focos de
infravivienda, en coordinacion y sinergia con el FEDER.

— Acciones destinadas a eliminar la segregacion en los centros educativos de las
comunidades marginadas como la poblacion gitana.

FSE (Programa Operativo de Inclusién Social y Economia Social): prevé la

financiacion del siguiente tipo de acciones:

— Itinerarios Integrados de inserci6on: medidas de apoyo, formacion, formacion
y empleo, asesoramiento y orientaciéon individualizados que tengan en
cuenta en su disefio y ejecucion las desigualdades entre mujeres y hombres
gitanos asi como las necesidades economicas del territorio.

— Realizacion de acciones de sensibilizaciéon y publicidad destinadas a
desmontar los estereotipos y los prejuicios discriminatorios que sufre la
poblacion gitana.

- Medidas para construir una sociedad mas inclusiva, primando un enfoque
local y participativo del entorno méas préximo (enfoque de género).
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— Desarrollo de programas de orientacion, refuerzo y apoyo educativo al
alumnado gitano y sus familias en el marco de la atencién a la diversidad.

- Puesta en marcha de programas de atenci6on integral que incluyan
actuaciones que faciliten el acceso a los servicios generales, en particular, a
los servicios sociales, servicios de cuidados y de salud.

 FSE (programas operativos regionales): cuatro comunidades auténomas
han incluido acciones especificas dirigidas a la inclusion social de la poblacion
gitana (Cantabria, Castilla-la-Mancha, Extremadura y Murcia).

Ademas, en diciembre de 2015, la Direccién General de Servicios para la Familia y la
Infancia present6 un proyecto a la convocatoria de subvenciones de la DG Justicia de
la Comision Europea dirigida a fortalecer las acciones de didlogo y participacion de la
poblacion gitana que se llevan a cabo como Punto Nacional de Contacto.3

Retos para 2016:

* Continuar reforzando la colaboracion con el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas asi como la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo, haciendo seguimiento a la implementacion de los fondos en linea con la
programacion. También esti previsto organizar dos reuniones del Comité
Interfondos en linea con afios anteriores.

* Seguir buscando vias para reforzar la asignaciéon de recursos y presupuesto al
Punto Nacional de Contacto para asegurar una adecuada implementacion de la
Estrategia, en especial a través de convocatorias de subvenciones de la DG
Justicia de la Comisién Europea.

1.5. Dialogo y participacion de la poblacion gitana

AVANCES REALIZADOS EN 2014 RETOS IDENTIFICADOS EN 2015

* Continuar mejorando los
e e Y mecanismos de dialogo con las
iniciativas de coordinacion y Lo .

L .. organizaciones representativas de la
participacion del = movimiento

asociativo gitano a través del poblacién gitana
Consejo Estatal del Pueblo Gitano y
sus grupos de trabajo.

* Se ha mantenido y facilitado las

Progresos en 2015:

En linea con anos anteriores, se ha seguido fomentado el dialogo y la participacion de
la poblacidn gitana en las politicas publicas a través de los siguientes mecanismos:

* Coordinacion y seguimiento a la actividad ordinaria del Consejo Estatal del
Pueblo Gitano: 1 reunién del Pleno, 1 reunién de la Comisiéon Permanente, 2
reuniones de los Grupos de Trabajo de Salud y 1 reunidén de los Grupos de Trabajo
de Accion Social, Cultura, Educacion y Vivienda. Asimismo, se mantiene una
comunicaciéon continuada entre la Secretaria del Consejo y su Vicepresidente
segundo.

® http://ec.europa.eu/justice/grants1/calls/2015 action grants/just 2015 rdis ag nrcp en.htm
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Contribucion del Consejo Estatal del Pueblo Gitano en los siguientes planes,

medidas y actuaciones:

- Informe de progreso 2015 del Plan Operativo 2014-2016 de la Estrategia,

— Informe de seguimiento del Plan Nacional de Accién para la Inclusiéon Social
del Reino de Espana 2013-2016.

— Propuesta tematicas para la jornada tematica de 2015

— Consulta sobre dos lineas de trabajo recogidas en el Plan, una centrada en el
impacto sobre la poblacién gitana en el contexto de la crisis actual y la otra
sobre poblacion gitana extranjera.

— Asistencia a reuniones y participacion en el informe del Consejo Econémico y
Social Europeo.

Participacion del Consejo Estatal del Pueblo Gitano en los siguientes encuentros

de trabajo teméticos organizados por la Direccion General de Servicios a la

Familia y la Infancia:

- Dia internacional del pueblo gitano.

- Seminario sobre "Fondos Europeos y Poblacion Gitana" celebrado en Mérida
en noviembre de 2015.

- Conmemoracion del Samudaripén en julio de 2015.

— Comité de Seguimiento del POISES

- Plataforma Europea Gitana/Roma celebrado en Bruselas los dias 17 y 18 de
marzo de 2015

- Jornadas celebradas los dias 6 y 7 de octubre en Oslo sobre Integracion
socio-laboral de mujeres gitanas y romanies: Intercambio de buenas
practicas entre Espafia y Noruega

- Equipo de Direccién del Estudio-Mapa sobre vivienda y poblacion gitana
2015,

- V Conferencia Internacional sobre Mujer Gitana

Retos para 2016:

Continuar reforzando el didlogo y la participaciéon de la poblacion gitana en las
politicas publicas, especialmente en el plano autonémico y local. En este sentido,
en el marco de la convocatoria de subvenciones de la DG Justicia de la Comision
Europea, la Direccion General de Servicios para la Familia y la Infancia ha
presentado un proyecto a implementar en 2016 dirigido a fortalecer las acciones
de didlogo y participacion de la poblacion gitana desde una perspectiva
multilateral, es decir, con una implicaciéon de todos los actores claves y en especial
del movimiento asociativo gitano.

Fomentar una mayor conexion entre los distintos grupos de trabajo del Consejo a
través de reuniones conjuntas en funcién de las distintas tematicas.

Coordinar la renovacion de los miembros del Consejo Estatal del Pueblo Gitano,
tal y como esta previsto en el Real Decreto 891/2005, de 22 de julio, por el que se
crea y regula el Consejo Estatal del Pueblo Gitano;# el articulo 12 establece que el
Consejo se renovara cada 4 afos. La tltima renovacion se publicé en el BOE el 9
de marzo de 2012.

* https://www.boe.es/boe/dias/2005/08/26/pdfs/A29622-29625.pdf
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Con la aprobacion de la Estrategia Nacional para la Inclusion Social de la Poblacion
Gitana 2012-2020, se impuls6 la coordinaciéon y seguimiento de las politicas,
acciones, medidas y programas de inclusion social de la poblacion gitana puestas en
marcha por las administraciones publicas, en concreto las desarrolladas por las
comunidades autonomas.

En 2013, se inici6 un proceso de seguimiento de las acciones y medidas
implementadas por las comunidades auténomas sobre la base de un cuestionario
anual cumplimentado por los departamentos responsables de las politicas de
inclusion social de la poblacién gitana. Sobre esta base y en linea con las directrices
de la Comisién Europea es sobre la que se elabor6 un primer informe en 2014. Este
ano se ha seguido utilizando este mecanismo de seguimiento implementando
mejoras y adaptandolo al mecanismo de seguimiento disefiado por la Comision
Europea en colaboracion con la Agencia de Derechos Fundamentales de la Unién
Europea.

A fecha de 31 de enero de 2016, se han recibido respuestas de 17 comunidades
autonomas y una ciudad autéonoma.5 A continuacion, se hace un resumen de los
principales avances y progresos realizados en 2015.°

R/

< Estrategias y planes para la inclusién social de la poblacion gitana

Existen estrategias o planes autonémicos especificos dirigidos a la inclusion social de
la poblacion gitana en 5 comunidades auténomas generalmente alineadas con la
Estrategia nacional: Andalucia, Catalufa, La Rioja, Galicia, Pais Vasco. Ademas, en
otras 3 comunidades autéonomas estd previsto elaborar o aprobar un plan
proximamente: Madrid, Navarra y Valencia.

Ademés, cabe destacar que en 6 comunidades auténomas, los planes sectoriales
regionales hacen referencia especifica a la poblacién gitana (Andalucia, Asturias,
Cantabria, Castilla y Leon, Galicia, Pais Vasco).

En general, las politicas regionales, cuenten o no con estrategias o planes especificos,
han buscado alinear sus actuaciones la Estrategia nacional; por ejemplo:

» En Baleares, los objetivos del programa para poblacion gitana implementado en
Palma comparte lineas de actuacién con la Estrategia nacional en las areas de
educacion infantil y vivienda.

» En Castilla y Ledn, las acciones y medidas que se implementan estan alineadas
con las cuatro areas clave de la Estrategia nacional: educaciéon, empleo, salud y
vivienda.

 En Extremadura, las acciones y medidas que se implementan tienen como
referente la Estrategia nacional. Asimismo, las lineas de subvenciones especificas

5Andalucia, Aragon, Asturias, Baleares, Canarias, Cantabria, Castilla-la-Mancha, Castilla y Ledn,
Catalufia, Comunidad Valenciana, Extremadura, Galicia, La Rioja, Madrid, Murcia, Melilla, Navarra y
Pais Vasco.
®En el Anexo | (Excel) se puede acceder a la informacion completa facilitada por las comunidades
autéonomas.
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que convoca la Junta de Extremadura estan dirigidas a financiar actuaciones y al
desarrollo de actividades enmarcadas en las lineas de actuaciéon de la Estrategia
nacional.

¢ En Madrid se ha tomado de base la Estrategia nacional para la elaboracion de la
Estrategia de Madrid y en Navarra también el futuro plan se alineara con la
Estrategia nacional.

R/

% Coordinacién y seguimiento

Los sistemas de coordinacion de politicas de inclusion social de la poblacién
gitana en las comunidades autébnomas son similares a los que se llevaron a cabo en
2014:

* Muchas comunidades autbnomas cuentan con mecanismos de coordinacién con
los diferentes departamentos y areas sectoriales (igualdad, la salud, la educacion,
el empleo, etc.), en general bajo diferentes formatos: grupos de trabajo
participativos, consejos consultivos, comités ad hoc, etc. (Andalucia, Cantabria,
Castilla y Leon, Cataluna, Extremadura, Galicia, La Rioja, Madrid, Murcia,
Navarra, Pais Vasco). Ademéas, en muchas regiones, los departamentos
responsables de las politicas de inclusién social de la poblaciéon gitana estan
poniendo en marcha herramientas de difusién y comunicacion (en general a
través de portales de Internet) a través de los cuales se facilita informacion sobre
como promover la inclusion social de la poblaciéon gitana en los que ademaés se
difunda informacion actualizada sobre la iniciativas llevadas a cabo por diferentes
departamentos y agentes clave.

* Buena parte de las comunidades auténomas cuentan con mecanismos de
coordinacion con las entidades locales también en diferentes formatos: consejos
consultivos, comités ad hoc, etc. (Andalucia, Aragén, Cantabria, Castilla y Leon,
Cataluna, Extremadura, Galicia, La Rioja, Murcia, Pais Vasco). En algunos casos,
esto esta relacionado con las subvenciones que algunas comunidades auténomas
otorgan a las entidades locales en este &mbito (por ejemplo, Andalucia, Aragon,
Asturias, Murcia).

* Buena parte de las comunidades auténomas tienen mecanismos especificos de
didlogo y participacion con organizaciones representativas de la poblacion gitana
en la planificacion, ejecucion y seguimiento de puablico regional y local
(Andalucia, Aragon, Cantabria, Castilla y Leén, Catalufia, Extremadura, Galicia,
La Rioja, Murcia, Navarra, Pais Vasco).

En cuanto a los sistemas de seguimiento y evaluacidn, algunas comunidades
auténomas cuentan con sistemas especificos de seguimiento y evaluacion de acciones
y medidas de inclusion social de la poblacion gitana:

Seguimiento estadistico de los programas financiados por la Junta
de Andalucia en materia de Comunidad Gitana por Entidades
Locales y por Entidades Sociales.

Estudios periodicos llevados a cabo por universidades andaluzas
sobre un conjunto de indicadores establecidos en el Plan Integral.
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Se ha creado un Grupo de Trabajo del Pueblo Gitano que pretende
conocer y analizar los programas publicos para emitir informes y
hacer propuestas en relacion con las politicas dirigidas a esta
poblacion.

Cataluna El Plan Integral del Pueblo Gitano cuenta con su propio mecanismo
de evaluacion sobre la base de una serie de indicadores definidos en
el propio Plan.

IBqivoneiiitet El sistema de seguimiento y evaluacion se realiza a través del
Consejo Regional de la Comunidad Gitana, mediante informes de
seguimiento y propuestas. Asimismo, a través de la unidad
administrativa correspondiente se realizan reuniones de
seguimiento, visitas, analisis de la documentacion administrativa,
etc. que permiten evaluar las politicas ejecutadas y las necesidades
existentes.

Galicia El seguimiento de la estrategia se apoya en indicadores de
realizacion y resultado, que se medirdn con caracter anual.
Contiene, ademas, indicadores de impacto, algunos en comtn con
la Estrategia Nacional, previstos para su evaluacion final.

El Plan Integral para la Poblacién Gitana cuenta con su propio
mecanismo de evaluacion sobre la base de una serie de indicadores
definidos en el propio Plan en linea con la Estrategia nacional.

< Ambitos de actuacion

Tal y como se puede observar en el grafico que se incluye a continuacion, en las
comunidades auténomas, la educacion (27%), los programas de reduccion de la
pobreza (17%) y el empleo (17%) son los 4mbitos en los que se implementan un
mayor nimero de acciones y medidas dirigidas a la inclusioén social de la poblacion
gitana, bien a través de medidas generalistas de las que se benefician particularmente
la poblacién gitana (por ejemplo las rentas minimas de insercién), bien a través de
medidas especificas (por ejemplo, medidas para la inserciéon socio-laboral de la
poblacion gitana o subvenciones a entidades gitanas).

Cabe destacar también las iniciativas de empoderamiento de la poblacién gitana que
suponen un 10% de las acciones realizadas a nivel autonémico.
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Grafico 7. Acciones y medidas por dreas tematicas implementadas en las comunidades auténomas

m Educacion

B Reduccion de la pobreza a través
de inversion social

m Empleo

m Empoderamiento

H Proteccion de mujeresy
nifios/as gitanos/as

m Salud

H Vivienda

M Igualdad y no discriminacion

m Accion local

B Acceso a financiacion

m Cooperacién transhacional

m Evaluacién y seguimiento de
politicas

Fuente: elaboracidon propia a partir de la informacion facilitada por las comunidades auténomasy la
clasificacidon tematica solicitada por la Comisidn Europea para el proceso de elaboracion de informe
2015

% Acciones especificas dirigidas a promover la inclusion social de la
poblacién gitana

Del total de medidas, se estima que el 51% se destina a acciones especificas de
inclusion social de la poblacion gitana, principalmente en las areas de empleo (28%)
y educacion (21%).

Grafico 8. Tipo de medidas especificas implementadas por las comunidades auténomas por ambito
en 2015

m Empleo

® Educacion

m Acceso a financiacion

m Reduccion dela pobreza a traves de
inversidn social

m Salud

u Otros

Fuente: elaboracion propia a partir de la informacion facilitada por las comunidades auténomas
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Grafico 9. Acciones y medidas por dreas temdticas implementadas en las comunidades auténomas

B Medida general (no
dirigida explicitamente a la
poblacion gitana pero de
la cual se puede
beneficiar)

B Medida explicitamente
dirigida a la poblacidn
gitana

Fuente: elaboracidn propia a partir de la informacion facilitada por las comunidades auténomas

El presupuesto destinado a medidas explicitamente dirigidas a la poblacién gitana en
las comunidades auténomas ascendi6é a aproximadamente 5,2 millones de Euros en
2015. De esta cantidad aproximadamente un 25% (1,3 millones de Euros) ha recibido
cofinanciacion de Fondos Estructurales y de Inversion Europeos en las comunidades
autonomas de Asturias (Empleo), Castilla y Ledén (Empleo), Extremadura
(Educacion), Galicia (Empleo, Reduccion de la pobreza y empoderamiento), Madrid
(Empleo), Murcia (Empleo, Vivienda, Educaciéon) y Navarra (Empleo).
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A continuacién se incluye una lista de las medidas explicitamente dirigidas a la poblacién gitana cofinanciadas con Fondos Estructurales y de Inversiéon Europeos:

Comunidad Ambito Titulo y breve descripciéon Dept. responsable Agentes Presupuesto Beneficiarios Observaciones
enla CA 1mp11cados ﬁnanmacmn (estlmacmn)

Asturias Empleo Programa ACCEDER DG de servicios DG de servicios sociales de
(insercidn socio-laboral de sociales de 107.000,00 85.600,00 proximidad (40.000), aytos
poblacién gitana) proximidad, de Oviedo (23.000) Gijon

aytos de Oviedo, (23.000) y Avilés (21.000)
Gijon y Avilés

Castillay Empleo Durante el 2015, la Servicio de ONG € € € 48,00 EIP.O.FSE 2014-2020

Leén Comunidad Auténoma esta Inclusién Social 177.330,00 88.665,00 recientemente aprobado
cofinanciando con cargo al de la Gerencia de establece por el tipo de regiéon
FSE, dentro del marco Servicios Sociales que el porcentaje de
comunitario 2014-2020, un dela Junta de cofinanciacion de la ayuda es
Programa experimental Castilla y Le6n del cincuenta por ciento.

"Itinerarios sociolaborales"
orientado a incrementar los
niveles de empleabilidad de
la poblaci6n gitana, mayor de
25 afos, prioritariamente
beneficiarias de Renta
Garantizada de Ciudadania.
Este Programa se esti
ejecutando por Fundaciéon
Secretariado Gitano en
Burgos, Leon, Palencia,

Salamanca y Valladolid.

Galicia Empleo Preparacion de exdmenes Conselleria de As. de €11.907,00 € 9.525,60 15 Se trata de importe concedido
para el acceso a Politica Social integracion a través de subvencion
competencias clave gitana de (presupuesto inicial)

Lugo

Galicia Empleo Itinerarios de inclusién Conselleria de As. de €27.161,88 € 21.729,50 50 Se trata de importe concedido
sociolaboral con permiso de  Politica Social integracion a través de subvencion
conducir B gitana de (presupuesto inicial)

Lugo

Galicia Empleo Itinerarios de inclusién Conselleria de As. €30.921,12 € 24.736,89 50 Se trata de importe concedido
sociolaboral para poblaci6on Politica Social Diversidades a través de subvencién
gitana rumana (presupuesto inicial)
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Comunidad Ambito Titulo y breve descripciéon Dept. responsable Agentes Presupuesto Beneficiarios Observaciones
en la CA implicados ﬁnanc1ac1on (estlmacmn)

Galicia

Galicia

Galicia

Galicia

Galicia

Madrid

Empleo

Empoderami
ento

Empoderami
ento

Reduccion de
la pobreza a
través de
inversion
social
Reduccion de
la pobreza a
través de
inversion
social

Empleo

Preparacion de examenes de
acceso a competencias clave e
itinerarios de inserci6n con
poblacién gitana rumana

Lengua y cultura espafiola
para mujeres inmigrantes
(personas gitanas de origen
rumano)

Introduccion al
funcionamiento de la
sociedad de acogida
(personas gitanas de origen
rumano)

Servicios de conciliacién
vinculados a la participacién
en itinerarios

Subvencion a programas de
inclusién social dirigidos a la
poblacion gitana llevados a
cabo por corporaciones
locales

Convocatoria Anual de
Subvenciones dirigidas a
entidades para el desarrollo
de actuaciones de inserci6on
socio-laboral y que cuenta
con la co-finaciacion del FSE,
un total de 6 proyectos
especificamente dirigidos a
poblacién gitana

Conselleria de
Politica Social

Conselleria de
Politica Social

Conselleria de
Politica Social

Conselleria de
Politica Social

Conselleria de
Politica Social

Consejeria de

Politicas Sociales

y Familia.

Direccion General

de Servicios
Sociales e

Integracion Social

Asociacion
Diversidades

Asociacion
Diversidades

Asociacion
Diversidades

Asociacion
Diversidades

Entidades
locales

ONG

26 | Plan Operativo 2014-2016 Inclusién Poblacién Gitana: informe seguimiento 2015

€ 8.910,00

€ 4.276,80

€ 1.458,00

€ 3.868,92

€
533.893,68

€
288.000,00

€ 7.128,00

€3.421,44

€1.166,40

€3.095,13

€
427.114,94

€
144.000,00

12

15

4.480

700

Se trata de importe concedido
a través de subvencion
(presupuesto inicial)

Se trata de importe concedido
a través de subvencion
(presupuesto inicial)

Se trata de importe concedido
a través de subvencion
(presupuesto inicial)

Se trata de importe concedido
a través de subvencién
(presupuesto inicial)

Se apoyan programas de
inclusion que desarrollan
acciones en los cuatro
ambitos clave en un total de
22 ayuntamientos



Comunidad Ambito Titulo y breve descripcion Dept. responsable Agentes Presupuesto Beneficiarios Observaciones
en la CA implicados ﬁnanc1ac1on (est1mac10n)

Murcia Empleo Programa Operativo Lucha Fundacién Entidades €35.779,49 € 35.779,49 Durante 2015, solo se ha
contra la Discriminacion Secretariado Locales obtenido ayuda FSE para 3
2007-2013: ACCEDER Y Gitano meses (35.779,49€) por lo
PROMOCIONA 2007-2013 que los datos de usuarios son

una estimacién
correspondiente a esos tres
meses. Este programa
también se corresponde con el

ambito de igualdad y no
discriminaci6on
Navarra Empleo Programa Acceder Departamento de = Fundacion € €112.91541 633
Derechos Sociales  Secretariado 112.914,59
y Departamento Gitano y
de Educacién diferentes
Depts. de
Gobierno de
Navarra
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3. INICIATIVAS DESTACADAS IMPLEMENTADAS EN 2015

En esta seccién se incluye una descripcion de iniciativas destacadas que se han
implementado en 2015 por parte de la Administraciéon General del Estado asi como
por parte de las comunidades auténomas. En el caso de la Administracion General
del Estado, se ha optado por seleccionar aquellas iniciativas que contribuyen a poner
en practica la combinacion del enfoque de acceso a las politicas generales por partes
de la poblacion gitana (enfoque mainstreaming) con el enfoque de poner en marcha
acciones especificas dirigidas a la poblacion gitana (enfoque target).

3.1. Administraciéon General del Estado

3.1.1. Iniciativa con enfoque transversal (mmainstreaming)

Se incluyen a continuacién acciones promovidas desde distintos centros directivos
con el objetivo de que la poblacion gitana participe o tenga pleno acceso a los
programas y servicios previstos para el conjunto de la poblacion.

Educacion » Jornada estatal sobre convivencia escolar bajo el titulo “La mejora
de la convivencia en los centros educativos: confiar en la fuerza de
la educacion”

» Portal WEB de Convivencia Escolar:

http://www.mecd.gob.es/educacion-mecd/me/convivencia-
escolar/inicio.html

e Proyecto Teaching Controversial issues — developing effective
training for teachers and school leaders, que focaliza su atencion
sobre la formacion del profesorado en la ensenanza de temas
polémicos y fortalecer la capacidad y la confianza del profesorado y
la direccion de centros docentes en este ambito.

* Colaboracion con el OBERAXE en el Proyecto europeo FRIDA,
Formacion para la prevencion y deteccion del racismo y la
xenofobia en las aulas.

» Elaboracion del Plan Estratégico de Convivencia Escolar con un
enfoque inclusivo y participativo.

En el marco de la implementacion del Programa de Garantia Juvenil se
ha puesto en marcha un Grupo de Trabajo de Seguimiento formado por
personal del departamento responsable del Programa asi como de
representantes de las asociaciones gitanas del Grupo de Empleo del
Consejo Estatal del Pueblo Gitano desde el cual se trabaja para
promover que este programa sea conocido entre jovenes gitanos y
facilitar asi su acceso al mismo.
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Vivienda

Accion Social

Juventud

En el marco de la Estrategia de Promocién de la Salud y Prevencién
(EPSP) en el SNS se ha previsto fomentar el desarrollo de medidas
para llegar a todos los grupos de poblacion, incluida la poblacion
gitana.

Se ha realizado una formacion online en Salud Local para capacitar a
profesionales con dos objetivos: 1) sensibilizar sobre la situacion de la
comunidad gitana; 2) mecanismos para integrar la equidad y trabajar
de manera intersectorial para mejorar la salud, entre ellos, una
herramienta de integracion de la equidad.

También se esta trabajando en parentalidad positiva, y para ello se han
realizado dos capacitaciones online en parentalidad positiva dirigidas a
profesionales y a padres y madres, respectivamente. En el pilotaje del
curso online dirigido a padres y madres (en marcha entre noviembre
de 2015 y enero de 2016) han participado 6 personas representantes de
asociaciones gitanas para validar la formacion y proponer adaptaciones
para poblacion gitana en el caso de ser necesario. Ademas, en 2016 esta
previsto realizar un taller presencial de formacion de formadores en
parentalidad positiva para poblacion general y otro taller adaptado a
poblacion gitana dirigido a ONG y asociaciones gitanas.

Se ha continuado realizando apoyo institucional y técnico al Centro
colaborador la Organizacion Mundial de la Salud para la Inclusion
Social y la Salud (Universidad de Alicante).

En 2015, a través del Grupo de Vivienda del Consejo Estatal del Pueblo
Gitano, se realizaron acciones de informaci6on dirigidas a las
asociaciones gitanas sobre los procedimientos establecidos en la
ejecucion del Plan Estatal de Fomento del Alquiler de Viviendas, la
Rehabilitacion Edificatoria y la Regeneracion y Renovacion Urbanas
2013-2016, a fin de promover que en las distintas comunidades
autonomas se promoviera la firma de acuerdos de actuaciones
concretas.

» Participacion del movimiento asociativo gitano en la Red de
inclusion social.

* Consulta a la Comisiéon Permanente del Consejo Estatal del Pueblo
Gitano sobre el informe de progreso del PNAIN.

Participacion de entidades juveniles gitanas en los proyectos

subvencionados en 2015 dentro del Programa Erasmus+ Juventud en

Accibn:

 PUTREN LE JAKHA: iAbre tus ojos al antigitanismo!

e FINESTRA INCLUSIVA

* Remando contracorriente : Afianzando competencias adquiridas

* Promover el didlogo intercultural entre la poblacién gitana y no
gitana a través de la participacion juvenil.

« KALI ZOR (Intercambio Internacional Juvenil Gitano sobre
Deporte, salud y cultura)

e ¢cual sera tu proximo destino? Villa del Rio, te acoge

« ROMA YOUTH RETHINKING FOR INNOVATION. Inclusion
Gitana en el Este.
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Igualdad y no
discriminacion

La Secretaria General de Inmigracion y Emigraciéon del MEYSS ha
llevado a cabo en 2015 el Programa Europeo FRIDA (Formacion
para la prevencién y deteccion del racismo, la xenofobia y formas
conexas de intolerancia en las Aulas) con el objetivo de contribuir a
mejorar la formacion y sensibilizacién del profesorado y de la
comunidad educativa reforzando la imagen positiva y la integracién
e inclusion de las personas inmigrantes y las minorias étnicas. Uno
de los productos de dicho programa ha sido la realizaci6on y
publicacién del “Manual de Apoyo para la prevencion y deteccion
del racismo, la xenofobia y otras formas de intolerancia en las
aulas”.

La Subdireccion para la Igualdad de Trato y la No Discriminacion
del IMIO, en colaboraciéon con el INAP, ha realizado en 2015 una
nueva edicion del curso de formacion “Invertir en igualdad: hacia
unas politicas puablicas méas eficientes e inclusivas” dirigido a
personal publico directivo y predirectivo de las Administraciones
Puablicas. . La metodologia y material de referencia utilizados se
pueden descargar en este enlace. Igualmente, este centro directivo
ha publicado en 2015 la Guia practica: como actuar ante casos de
discriminacion y delitos de odio, en dos versiones, una dirigida a la
ciudadania en general, y otra, méas detallada, dirigida a
profesionales, que en el ejercicio de su actividad puedan asistir a
potenciales victimas de discriminacion. Ambas pueden ser
descargadas en el mismo enlace.
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3.1.2. Iniciativa con enfoque especifico (target)

Se incluyen a continuacién acciones promovidas desde distintos centros directivos
especificamente dirigidos a promover la inclusion social de la poblacion gitana y a
compensar sus desventajas.

Educacion

» Colaboracion en las 35as Jornadas de Ensenantes con Gitanos cuyo
objetivo es la formacion e informacion del profesorado y otros
profesionales que trabajan en el sistema educativo y en la intervencion
socioeducativa con alumnado gitano, desde la formaciéon formal y no
formal. Se trata de un foro abierto de formacion y debate,
especializado en la situacién del colectivo gitano dentro de los
sistemas educativos formales y no formales y de la intervencion social.

» Elaboracién del Estudio “La cultura del pueblo gitano en el curriculo
de la educacion obligatoria, a través de su presencia, ausencia y
percepcion en los libros de texto”, que analiza los libros de texto y el
tratamiento que figura en ellos de la comunidad gitana, asi como la
realizacion de un protocolo para que las editoriales introduzcan su
estudio en los libros de texto, asi como la realizaciéon de una btsqueda
de materiales ya elaborados que den respuesta a esta necesidad y que
puedan resenarse en el estudio.

» II Jornada Educativa para la poblacion gitana bajo el titulo “Teorias y
practicas para la mejora educativa del alumnado gitano”

» Participacion en el foro para la Integraciéon socio-laboral de mujeres
gitanas y romanies: intercambio de buenas practicas entre Espafia y
Noruega

» Recogida de informaciéon sobre planes, proyectos y actuaciones que
desarrollan las CCAA para favorecer la inclusion educativa y el éxito
escolar del alumnado gitano.

Publicacion de convocatorias de subvenciones en el Marco del Programa
Operativo de Empleo, Educacion y Formaciéon y del Programa Operativo
de Inclusion Social y Economia social que incluyen operaciones que seran
realizadas por Entidades del Tercer Sector que trabajan, entre otros
colectivos, con la poblacién gitana. Esta convocatoria se resolvera antes de
la finalizacion del ano 2015.

Elaboracion del borrador de la 22 Encuesta Nacional de Salud a poblacion
gitana 2014 y su estudio comparativo con la ENS a poblacion general, y
elaboracion de sus conclusiones y recomendaciones para la acciéon en
colaboracion con el Grupo de trabajo de Salud del CEPG.

Presentacion de los resultados de la 22Encuesta en la jornada "Hacia la
equidad en salud: disminuir las desigualdades en una generacion en la
comunidad gitana" en el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, el 17 de marzo de 2015, al que se invit6 a participar al Grupo
especifico y a representantes de las comunidades autonomas en el ambito
de salud y poblacion gitana.

Se ha continuado con el apoyo a la red EQUI Sastipén en la sensibilizacion
y difusion de la situacion de la poblacion gitana a través de jornadas de
sensibilizacion.
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Vivienda

Cultura

Acecién Social

Juventud

Igualdad y no
discriminacion

Organizacion de la “Jornada sobre Vivienda y Poblacién gitana” en
octubre de 2015 para difundir buenas practicas en vivienda y poblaciéon
gitana asi como la elaboracion de un documento de conclusiones con
recomendaciones en colaboraciéon con el Grupo de Trabajo de Vivienda
del CEPG

Inicio de la elaboraci6on del Estudio-Mapa sobre vivienda y poblacion
gitana, que actualizara los datos del altimo estudio de 2007.

Premios de cultura gitana 8 de abril, que buscan reconocer a personas y
entidades (la mayor parte de ellas gitanas aunque no exclusivamente) que
a lo largo de los afios han demostrado su esfuerzo en la defensa de la
cultura gitana.

» Elaboracién de un estudio sobre el impacto de la crisis en la poblaciéon
gitana de Espafia en el periodo 2007-2014 a través de la informacién
facilitada por las organizaciones del Consejo Estatal del Pueblo
Gitano.

* Coordinacion del Consejo Estatal del Pueblo Gitano y de sus grupos de
trabajo asi como de su participacion en los procesos de consulta de
politicas y estrategias de la Administracion General del Estado

La campana europea “No Hate Speech Movement”
http://www.nohatespeechmovement.org/, de prevencion de Ila
intolerancia en Internet, pone un especial acento en la poblacion gitana y
en la prevencion del antigitanismo en Internet, difundiendo informaciéon
sobre actividades y experiencias positivas relativas al pueblo gitano y
especialmente a los jovenes.

e El Programa Sara Romi estd orientado a la motivacion y
acompanamiento de mujeres gitanas para su participacion social y
laboral en distintas localidades del territorio nacional. Se desarrolla
desde el 2014 a través de una subvencion nominativa del IMIO a la
Fundacién Secretariado Gitano y es una iniciativa cofinanciada por el
FSE.

 El Servicio de Asistencia a Victimas de Discriminacion Racial del
Consejo para la Eliminaciéon de la Discriminaciéon Racial o Etnica es
un servicio estatal que ofrece servicios de asesoramiento, mediacion y
apoyo a la hora de tramitar reclamaciones en relaciéon con incidentes
de discriminacion étnica o racial Consta de 104 oficinas distribuidas
en el conjunto del territorio espanol gestionadas por ocho ONGs
(ACCEM, CEAR, Fundaciéon CEPAIM, Fundacién Secretariado Gitano,
Cruz Roja Espanola, Movimiento contra la Intolerancia, MPDL, Red
Acoge) y coordinada por la Fundacion Secretariado Gitano. El Servicio
es financiado integramente por el Estado, a través del Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades (IMIO).
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3.2. Comunidades Autonomas

Se incluyen a continuacion acciones promovidas desde las comunidades auténomas
que han incidido positivamente en la inclusién social de la poblacion gitana.

ANDALUCIA Educacién
ARAGON Educacién
ASTURIAS Salud
CANARIAS Empleo
CASTILLAY

LEON

Proyecto 'Gender mainstreaming in Roma Education'
(Transversalidad de género en la educacion de la poblacion
gitana) BARABAL, proyecto acogido al Programa de
Aprendizaje Permanente 2013 de la UE liderado por la
Secretaria General de Servicios Sociales junto con
Fundacién Brodolini de Italia, Institute of Practice-Oriented
Gender Research de Austria, la organizacion de mujeres
gitanas 'Roma Media Center' de Eslovaquia, la Asociacion
Gitana de Mujeres Drom Kotar Mestipen, Espana y el Center
for Education and Social Development de Rumania. De este
proyecto destaca la Guia sobre como abordar el género de
manera transversal en la educacion de la poblacion gitana.

Mas informacion: http://barabal.eu/index.php/gmg

Programa de erradicacion del absentismo escolar en familias
gitanas con menores. Programa de intervencion con familias
gitanas en coordinacion con Proteccion de Menores para
evitar situaciones de riesgo.

Programa de Salud AUPRE para disminuir las
desigualdades en salud de la Comunidad Gitana Asturiana
(UNGA), un programa basado en un Punto de encuentro y
asesoramiento en salud, mediacién, trabajo de calle,
seguimiento de casos y mediacion hospitalaria. Entre otras
actividades, se llevan a cabo las siguientes:

e Talleres de promocién de la salud: "La mujer gitana
como motor de cambio".

» Jallar Mistos; Merienda saludable y Salud Bucodental

» Proyecto de Educacién Afectivo-sexual.

* Nuevos proyectos de Intervencion: Encuesta de Salud
Infantil, Ment saludable gitano, actividad fisica para

menores "Kelimos". Actividad fisica para mujeres
"Khelas".

Proyecto Lach6 Drom (Buen camino)

Un proyecto que da continuidad al proyecto implementado
en 2013 y 2014 de formacion Socio-laboral Basica de la
Poblacion Gitana de Santa Cruz de Tenerife orientado a
ofrecer formacién bésica y especializada para personas
gitanas con actividades complementarias de educacion
bésica, atencion social y habilidades socio-laborales

Proyecto “INSERRENTA”: Programa Integral de Activacion
de la Empleabilidad.
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CATALUNA Disefio,

34

implementacion,
seguimiento y
evaluacion de
politicas
publicas

Educacion

Imagen social y
no
discriminacion

Es un proyecto cuyo modelo de intervencion esta basado en
el desarrollo de itinerarios personalizados de insercion
laboral adaptado a las necesidades de la comunidad gitana,
integrando como aspecto novedoso el modelo de gestion por
competencias aplicado a colectivos vulnerables en contextos
de diversidad cultural. Se trata de un modelo de desarrollo y
evaluacion de la empleabilidad que permite medir y
desarrollar las capacidades que facilitan a una persona en
situacion de vulnerabilidad su acceso al empleo. Este
proyecto esta dirigida a participantes pertenecientes a
minorias étnicas, mayores de 25 anos, preferentemente,
perceptores de Renta Garantizada de Ciudadania o que se
encuentren en situaciéon de vulnerabilidad.

La Entidad que ejecuta este proyecto es Fundacion
Secretariado Gitano y el ambito de actuacion se circunscribe
a cinco -capitales de provincia de esta Comunidad
Auténoma.

* Metodologia comunicativa en la participacion gitana en
la definicion e implementacion de las politicas y
proyectos que les afectan.

e Incorporacion de tres personas gitanas como
colaboradores externos del equipo de coordinaciéon del
Plan Integral en la consejeria de Bienestar Social y
Familia.

* Implementacién de la actuacion educativa de éxito
Formacion de familiares en el CEIP Mediterrani de
Tarragona y al CEIP Pous i Pages de Figueres (Girona)
(formacion para obtener el Grado de educacion
secundaria para madres, padres y entorno familiar en la
misma escuela a la que acuden sus hijos e hijas y en
horario lectivo).

e Formacion de formadores/as de romano (actualmente se
estdn implementando 5 formaciones de romand en
escuelas de primaria y secundaria en horario
extraescolar impartidas por profesorado formado en el
Plan integral del pueblo gitano).

e Grupo de acceso a la universidad para mayores de 25
afios (ya se han realizado 4 ediciones del curso,
actualmente se esta realizando la 5a).

¢ Creacion de un grupo de trabajo para analizar los
cambios normativos y procedimentales para articular
medidas de accion afirmativa con la finalidad de
incrementar el ntimero de estudiantes que cursan
estudios postobligatorios y universitarios.

Mesa de trabajo estable entre los representantes del
pueblo gitano y la Corporacion de Gobierno de los
Medios Audiovisuales Publicos de Catalunya para
mejorar el tratamiento informativo del pueblo gitano en
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los medios publicos.
» Mediacion sociocultural en 9 municipios de Catalunya.

COMUNIDAD Educacion Se esta coordinando un proyecto con la Universidad de

VALENCIANA Alicante que se pondra en marcha en 2016 sobre la atencion
a la diversidad, que incluye de manera explicita y como
colectivo importante al pueblo gitano.

EXTREMADURA Educacion + Proyecto de promotores educativos, que en su primera
fase se ha centrado en la formacion del personal de los
centros educativos y de los mediadores que ejecutaran
las actividades del proyecto dirigidas a disminuir las
diferentes y resultados entre el alumno gitano y el no
gitano. El proyecto ha sido ejecutado por la Federaciéon
de Asociaciones Gitanas de Extremadura (FAGEX) y
financiado por la Junta de Extremadura.

e Proyecto Promociona, destinado al apoyo escolar y la
lucha contra el fracaso escolar, desarrollado por la
Fundacion Secretariado Gitano y financiado por la Junta
Extremadura.

GALICIA Proyecto Pregatirea Maine

Este proyecto esta dirigido principalmente a adolescentes y
jovenes -y a sus familias- de origen rumano (especialmente
romanies) en situacién o riesgo de exclusion social y que
abandonasen (o estén en riesgo de hacerlo) de forma
temprana el sistema académico y no tengan cualificacion o
titulacion valida para el mercado de trabajo. El proyecto
promueve una estrategia de acompafiamiento que combina
acciones para la participacion e inclusion social con acciones
en el ambito educativo (lucha contra la discriminacion,
resolucion de conflictos, éxito escolar) y laboral (proyectos
individualizados de inserciéon). El proyecto se esta
implementando en colaboraciébn con la Asociacion
Diversidades y esta apoyado por la Xunta de Galicia.

LA RIOJA Empleo y ¢ Programa de Venta ambulante (Asociacion Riojana de
emprendimiento Comercio Social, constituida en 2006).
e Cooperativa de vendedores ambulantes Wolfram
(constituida en 2012).

Madrid Salud Elaboracion de un “Mapa de riesgos de la vulnerabilidad en
diferentes zonas basicas de salud”, un proyecto impulsado
por el Servicio de Promocion de la Salud de la DG de Salud
Publica en una zona con alta densidad de poblaciéon gitana
cuyo objetivo es orientar y facilitar las acciones y pasos a
seguir para la identificacion de situaciones de vulnerabilidad
y la toma de decisiones a la hora de priorizar intervenciones
coordinadas e intersectoriales. Este proyecto tiene una
historia de méas de 3 afios y ha realizado diversas acciones
que han ido desde la creacion de indicadores de privacion,
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CCAA

MURCIA

Ambito

Vivienda

Iniciativa

mapeo de la vulnerabilidad de la zona o la creacion e
impulso de un grupo motor en la comunidad con la
participacion de ONG, la ciudadania y las instituciones
publicas.

Programa de actuacién y acompafamiento al realojo de
familias en situaciOn de exclusidon social y residencial
cronificada cofinanciado por el Programa Operativo FSE
2014-2020. Las actuaciones realizadas en 2015 se han
centrado en constituir la Comision Interinstitucional de
Seguimiento y Coordinacion para el desarrollo y aprobacion
del Programa para el periodo 2015-2023 formada por
representantes y técnicos de la los siguientes departamentos
e instituciones:

e Direcciobn General de Ordenacion del Territorio y
Vivienda.

e Direccidon General de Familia y Politicas Sociales.
» Oficina para la Gestion Social de la Vivienda.

* Concejalia de Educacion y Vivienda del Ayuntamiento de
Murcia.

* Concejalia de Derechos Sociales del Ayuntamiento de
Murcia.

e Concejalia de Politica Social del Ayuntamiento de
Mazarron.

* Concejalia de Bienestar Social, Sanidad y Consumo del
Ayuntamiento de Alcantarilla.

Tras la constitucibn de la Comisiéon se tomaron los
siguientes acuerdos:

1. Aprobacion del Programa de actuacion y
acompanamiento al realojo de familias en situacion de
exclusion social y residencial cronificada.

2. Propuesta inicial de puesta en marcha del programa de
actuacion en el Ayuntamiento de Murcia

3. Aprobacion de los criterios de selecciéon y priorizacion de
las familias.

4. Aprobacion de los criterios de seleccion del ambito
territorial.

5. Propuesta inicial de ubicacion, tipologia, habitabilidad y
caracteristicas de las viviendas a adquirir.

Ademas, se ha elaborado la evaluacion externa del programa
marco para la presentacion de solicitudes a la convocatoria
2016 y se ha llevado a cabo la licitacién para adquisicion de
viviendas usadas de segunda mano con destino al realojo de
familias en situaciéon de exclusion social y residencial BORM
namero 297 Sabado, 26 de diciembre de 2015.
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con

PAIS VASCO Igualdad y no » Programa de intervencion social integral con comunidad
discriminacion gitana de origen rumano en el entorno del Urumea
(Astigarraga-Hernani)
e Comision de Mujeres Gitanas de Euskadi
e Red para la Igualdad de Trato y No Discriminacion
Eraberean
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< Contacto permanente y reuniones bilaterales con otros ministerios
2015

Se han llevado a cabo las siguientes actuaciones:

Coordinacion y seguimiento: se han mantenido reuniones bilaterales durante el

mes de diciembre con los principales departamentos ministeriales involucrados

en las areas clave de la Estrategia Nacional para la Inclusion Social de la

Poblacion Gitana 2012-2020 para:

— Planificar y hacer seguimiento a la ejecucion de las acciones previstas en el
Plan Operativo 2014-2016.

— Contar con una informacion actualizada de los resultados de las acciones que
se llevan a cabo en cada una de las 4reas.

Difusion de informacién: en linea con lo realizado en 2014, se envia informacién

por correo electronico de forma periddica sobre las novedades y avances relativos

a la Estrategia, el Plan Operativo y las reuniones relacionadas con el CEPG (envio

de documentacion oficial, documentos de consulta, etc.).

2016

Para 2016 se prevé continuidad con las acciones realizadas en 2015. También se
prevé organizar al menos una reunion multi-departamental con distintos centros
directivos de la Administracion General del Estado para promover el intercambio de
conocimiento y experiencia de los distintos &mbitos de actuaciéon (empleo, educacion,

salud, vivienda, cultura, igualdad y no discriminacion, etc.).
% Consejo Estatal del Pueblo Gitano
2015

Se han llevado a cabo las siguientes actuaciones:

1 reunion del Pleno.

1reunién de la Comision Permanente.

2 reuniones de los Grupos de Trabajo de Salud asi como 1 reunion de los Grupos

de Trabajo de Accidon Social, Cultura, Educacion y Vivienda.

El Consejo ha emitido opiniones y propuestas a los siguientes planes, medidas y

actuaciones que afecten a la poblacion gitana

— Informe de progreso 2015 del Plan Operativo 2014-2016 de la Estrategia,

— Informe de seguimiento del Plan Nacional de Accién para la Inclusiéon Social
del Reino de Espana 2013-2016.

— Propuesta tematicas para la jornada tematica de 2015

— Consulta sobre dos lineas de trabajo recogidas en el Plan, una centrada en el
impacto sobre la poblacién gitana en el contexto de la crisis actual y la otra
sobre poblacion gitana extranjera.

El Consejo ha emitido observaciones a los informes de seguimiento del Gobierno

espafiol sobre los tratados internacionales que afectan a la poblacién gitana:

— Asistencia a reuniones y participacion en el informe del Consejo Econémico y
Social Europeo.
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e Participacion del Consejo en encuentros de trabajo teméticos organizados por la
Direccion General de Servicios a la Familia y la Infancia relacionados con la
poblacion gitana

- Dia internacional del pueblo gitano.

- Seminario sobre "Fondos Europeos y Poblacion Gitana" celebrado en Mérida
en noviembre de 2015.

— Conmemoracion del Samudaripén en julio de 2015.

» El Consejo ha participado en los siguientes encuentros, grupos o comisiones de

trabajo relacionados con la poblacion gitana:

— Comité de Seguimiento del POISES

- Plataforma Europea Gitana/Roma celebrado en Bruselas los dias 17 y 18 de
marzo de 2015

- Jornadas celebradas los dias 6 y 7 de octubre en Oslo sobre Integracion
socio-laboral de mujeres gitanas y romanies: Intercambio de buenas
practicas entre Espafia y Noruega

- Equipo de Direccién del Estudio-Mapa sobre vivienda y poblacion gitana
2015,

— V Conferencia Internacional sobre Mujer Gitana

2016

Para 2016 se prevé continuidad con las acciones realizadas en 2015 asi como renovar
los miembros del Consejo Estatal del Pueblo Gitano.

R/

% Grupo de Cooperacion Técnica (GCT) sobre Poblacion Gitana
2015
Se han llevado a cabo las siguientes actuaciones:

* Se ha celebrado una reunion del GCT: en noviembre (Mérida)

* Se han reforzado las actividades de seguimiento, coordinacion, intercambio de
experiencias, sistema de recogida de datos, etc.,, en relacibn con la
implementacion de la Estrategia Inclusiéon Gitana 2012-2020.

* Se ha implicado al GCT en las jornadas "Fondos europeos y poblacién gitana"
celebrado en Mérida en noviembre de 2015.

2016

» Para 2016 se prevé continuidad con las acciones realizadas en 2015.

R/

% Grupo de Trabajo sobre Fondos Estructurales (Comité Interfondos)
2015
Se han llevado a cabo las siguientes actuaciones:

* Se han mantenido contactos telefébnicos y por correo electréonico con los
responsables de la gestion de los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos
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(Fondos EIE) al objeto de promover que se incluya en la programacion de 2014-
2020 acciones para la inclusion social de la poblacion gitana.

Se ha participado activamente en las iniciativas de andlisis y debate promovidas
por la Red Euroma y el proyecto Euroma Plus para garantizar la promocion de la
inclusion social de la poblacién gitana a través de los Fondos Estructurales y de
Inversion Europeos.

Se han organizado dos reuniones del Comité Interfondos con la participacion del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas asi como la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo, una en abril y una en diciembre.

Se ha participado activamente en la Jornada sobre “Fondos Estructurales y de
Inversidon 2014-2020 y actuaciones integrales de eliminaciéon del chabolismo”,
celebrada en Malaga el 17 de febrero en colaboracion con el la Alianza europea de
Ciudades y Regiones para la inclusion de la poblacion gitana del Consejo de
Europa y el Ayuntamiento de Malaga.

2016

Para 2016 se prevé continuidad con las acciones realizadas en 2015.
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< Difusion de la informacion

En 2015, se ha reforzado el sistema de informacion telemética enviando informaciéon
(sobre informes, jornadas, reuniones...) con regularidad a los departamentos de la
Administracion General del Estado, a comunidades auténomas y asociaciones del
movimiento asociativo gitano del CEPG y no pertenecientes al mismo. Asimismo, se
ha mantenido actualizada la secci6on especifica en la pagina web del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad: enlace.

En 2016, se continuara en esta linea, intentando aplicar mejoras.
7

% Fomento del aprendizaje mutuo

En 2015, se han realizado los siguientes avances:

* La Direcciébn General de Servicios para la Familia y la Infancia organiz6 la
Jornada de Debate "Fondos europeos y poblacion gitana", en Mérida el 4 de
noviembre en colaboracién con la Junta de Extremadura y el Consejo Estatal del
Pueblo Gitano. En total, participaron aproximadamente 70 personas de la
Administracion General del Estado, de distintas comunidades auténomas asi
ONG representantes del CEPG y otras ONG espec1ahzadas Mas informacion:

act1v1dadesJ ornadas.htm

» El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte organizo la II Jornada Educativa
para la poblacién gitana bajo el titulo “Teorias y practicas para la mejora
educativa del alumnado gitano” en colaboracién con el Grupo de Trabajo de
Educacion del CEPG en junio de 2015 enlace

» El Ministerio de Fomento organiz6 la Jornada sobre “Vivienda y Poblacion
gitana” en colaboracién con el Grupo de Trabajo de Vivienda del CEPG en octubre
de 2015 en la que participaron varias comunidades auténomas.

En 2016, se prevé dar continuidad, organizando al menos un seminario temaético en
colaboracién con una comunidad auténoma.

0

< Estudios

En 2015, se han realizado los siguientes avances:

» Se ha iniciado el trabajo de campo para la actualizacion del Mapa de Vivienda
sobre la poblacion gitana.

* Se ha colaborado activamente en el Grupo de trabajo de indicadores sobre
poblacion gitana de la Agencia de Derechos Fundamentales de la UE.

¢ En marzo de 2015 se realiz6 una presentacion puablica de los resultados de la 22
Encuesta Nacional de Salud a Poblacion Gitana 2013-2014 y su estudio
comparativo con la Encuesta Nacional de Salud a Poblacion Gitana de 2006 y la
Encuesta Nacional de Salud de Espafia 2011-2012 a poblacién general.

En 2016, se prevén las siguientes acciones:

» Elaborar y publicar el estudio del Mapa de Vivienda sobre poblacién gitana
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» Iniciar los trabajos preparatorios del estudio del CIS sobre la situacion
sociodemografica de la poblacion gitana a partir de un muestreo representativo
de familias gitanas, una vez esté concluido el trabajo de campo del Mapa de la
Vivienda.

» Difundir los resultados de la 22 Encuesta Nacional de Salud a Poblaciéon Gitana
2013-2014 a nivel nacional e internacional.

* Realizar la evaluacion intermedia de la Estrategia Nacional para la Inclusién
Social de la Poblacién Gitana 2012-2020.

R/

% Mecanismos de apoyo financiero

En 2015, se han realizado los siguientes avances:

» Las distintas administraciones publicas espafiolas (Administraciéon General del
Estado, CCAA y entidades locales) conceden regularmente subvenciones a
asociaciones del movimiento gitano. En 2015, desde el IRPF, por ejemplo, se
concedieron 7,764 millones de Euros.

e Cooperacion financiera de la AGE con CCAA y EELL: en 2015, el presupuesto
total de estos programas, incluyendo financiacion estatal, autonémica y local, fue
de casi 1,5 millones €. Sin embargo esto supuso una disminucion del 50% en
comparacion con 2014; de esta cantidad, aproximadamente 463.000€ procedian
de la AGE, 776.000€ de las CCAA y 215.000€ de las EELL.

» Asignaciones de los Fondos Europeos (FSE, FEDER, etc.) y su cofinanciaciéon: En
la actualidad no se cuenta atin con la cuantia definitiva.

En 2016, se dara continuidad a lo realizado en 2015.

Ver Anexo Excel I

Ver Anexo Excel 11
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