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Introducción

El presente documento es un anexo del “Informe de Progresos 2023” de la Estrategia Nacional para la Inclusión, Igualdad y

Participación del Pueblo Gitano 2021-2030. El anexo tiene como objetivo conocer y visibilizar las medidas implementadas por las

entidades locales para favorecer la inclusión, igualdad y participación de la población gitana en sus respectivos territorios.

Por su nivel de proximidad con la ciudadanía y las comunidades, las entidades locales tienen la capacidad de conocer con mayor

profundidad las necesidades y aspiraciones de éstas, así como de desplegar respuestas y políticas locales para promover la plena

inclusión, igualdad y participación de todas las personas, incluyendo la comunidad gitana y otros grupos vulnerables.

En este anexo, se ofrece información sobre: 

A través de este anexo, esperamos visibilizar el papel clave que las entidades locales desempeñan en la construcción de comunidades 

inclusivas y justas. Agradecemos especialmente a la FEMP y a las entidades locales que colaboraron en la elaboración del presente 

anexo. 

1)estrategias y planes 
dirigidos específicamente 
a la población gitana en 

el ámbito local

la inclusión de la 
población gitana en 
planes o estrategias 

sectoriales –del ámbito 
local-

el tipo de acciones y 
medidas implementadas 
por las entidades locales 
para la promoción de la 

población gitana

El uso de fondos 
europeos y del Plan de 

Desarrollo Gitano 

la coordinación de las 
entidades locales con 

otros actores



Metodología

Este anexo se ha elaborado a partir de un cuestionario con preguntas cualitativas. El
cuestionario se ha realizado de manera online y, con colaboración de la FEMP, se ha
difundido a las entidades locales de más de 5.000 habitantes en España. Como resultado, 61
entidades locales han participado en la consulta, aportando la información que se visualiza a
continuación.

Es importante destacar que este análisis no pretende ser exhaustivo, ni refleja la realidad de
todas las entidades locales, ya que las medidas implementadas pueden variar
considerablemente según cada contexto y la población que allí habita. Sin embargo, sí
permite ofrecer una visión general sobre el tipo de iniciativas llevadas a cabo y su
contribución a la promoción social y la igualdad de oportunidades para la población gitana en
el ámbito local.



Ideas Clave

Dieciséis de las entidades locales consultadas indican tener estrategias o planes específicos
para la igualdad, inclusión y participación del Pueblo Gitano. De este total, la gran mayoría
incorpora en sus planes y estrategias al menos alguno de los tres ejes clave: inclusión,
igualdad y participación.

Ha aumentado en gran medida las referencias a la población gitana en otros planes y
políticas sectoriales. Alrededor del 48,8% de las corporaciones locales incluyen referencias a
la población gitana en otros planes y políticas sectoriales, frente a un 52% de las entidades
locales que no hacen referencia a la población gitana en otras estrategias o planes
sectoriales.

El 49,2% de los ayuntamientos que participaron en el cuestionario disponen de
presupuestos destinados a financiar medidas específicas para la población gitana, mientras
que el restante no dispone de tales presupuestos. La financiación de estas medidas suele
hacerse mediante subvenciones, convenios o con cargo al Plan de Desarrollo Gitano,
usualmente en el ámbito de los servicios sociales.



Ideas Clave

Algo más de la mitad de las corporaciones locales implementan adaptaciones positivas para
favorecer el acceso de la población gitana a servicios públicos de carácter general. Esto
sucede mayoritariamente en el ámbito de los servicios sociales, la educación y la salud.

77,08% de las entidades locales consultadas no cuenta con financiación europea para
implementar medidas o proyectos específicos para la población gitana. Solo el 22,92% cuenta
con esta financiación, y aunque ha aumentado un 4% respecto al año anterior, sigue siendo
necesario incrementar los esfuerzos para acercar los fondos europeos a las corporaciones
locales.

Por el contrario, las corporaciones locales hacen un mayor aprovechamiento de la
financiación proveniente del Plan de Desarrollo Gitano. El 67,21% de los municipios
consultados implementa proyectos financiados por el PDG. En concreto, se reportaron 16
proyectos.



Ideas Clave

A nivel local falta consolidar mecanismos de coordinación interdepartamental para facilitar
el diseño, la implementación y el seguimiento de medidas dirigidas al Pueblo Gitano. Pocas
entidades locales indican contar con mecanismos formales que permitan intervenciones y/o
respuestas integrales.

En la coordinación entre los ayuntamientos y el movimiento asociativo gitano es
relativamente escasa. La coordinación se fundamentalmente a través de reuniones
informales periódicas (31,58%). No obstante, un 27,37% de entidades locales afirman no
contar con mecanismos de coordinación. Por otra parte, también es preciso destacar que el
17,89% se coordinan a través de comisiones o grupos de trabajo sobre temas específicos.

Solo 6 de las entidades locales participantes han realizado estudios o diagnósticos
específicos para conocer la realidad de la población gitana en su territorio.



Ideas Clave

No existe ningún mecanismo de promoción de la población gitana, esto es así en el 62,16% de
los casos. El principal desafío que afrontan las entidades locales en el ámbito de la
participación del Pueblo Gitano y el movimiento asociativo es la falta de capacidad técnica y
financiera (44,05%), seguido de la ausencia de una narrativa común (26,19%).

El Movimiento Asociativo del Pueblo Gitano está invisibilizado en el ámbito local, casi la mitad
de las entidades locales consultadas (48%) no promueven activamente la participación cívica y
política del Pueblo Gitano. Asimismo, el 53,33% de las entidades locales consultadas no cuenta
con iniciativas de fortalecimiento del movimiento gitano.

Los datos reportados del acceso a la vivienda son positivos, aunque existe margen de mejora.
Más de dos tercios de las entidades consultadas no identifican problemas de chabolismo o
existencia de infravivienda. Mientras que en aquellos casos que existe dificultad, se da una
buena coordinación entre los programas de acceso a vivienda y los servicios sociales.



Sección 1. Políticas para promover la igualdad, 
inclusión social y participación de la población 

gitana



El 26,23% de las entidades locales participantes en el cuestionario
indican tener estrategias o planes específicos para la igualdad,
inclusión y participación de población gitana. El porcentaje ha
crecido un 10,63% respecto al año anterior. El 73,77% de las
entidades consultadas no cuenta con ninguna estrategia y solo 6
de las 61 entidades locales que aportaron información prevén el
desarrollo o la actualización de una estrategia o plan específico
para la población Gitana.

De aquellas que sí cuentan con un plan estratégico, el 62,5%
incorpora las líneas estratégicas de la Estrategia Nacional, el 18,75%
incorpora los tres ejes clave de inclusión, igualdad y participación.
Así, se observa un aumento de entidades locales que se alinean
con la Estrategia en sus objetivos y ámbitos de actuación respecto
al año anterior.

Estrategia, planes o programas de promoción de la población 

gitana en el ámbito local

26,23%

73,77%



Estrategia, planes o programas de promoción de la población 

gitana en el ámbito local: las entidades locales 

Las entidades que cuentan con estas estrategias son Barcelona (Catalunya),
Cambrils (Catalunya), A Coruña (Galicia) Llíria (Comunitat Valenciana), Oliva
(Comunitat Valenciana), Reus (Catalunya), Rota (Andalucía), Santa Fe (Andalucía),
Santiago de Compostela (Galicia), Teruel (Aragón), Siero (Asturias), Elche
(Comunitat Valenciana) el Concello de Monforte de Lemos (Galicia) y el Concello
de Narón (Galicia), la Diputación Provincial de Sevilla (Andalucía) y el Patronato de
Asuntos Sociales de Jaén (Andalucía).



Referencias a la población gitana en planes 

sectoriales (educación, vivienda, servicios sociales, 

empleo, etc.)
El 48% de las entidades locales incluyen referencias de
la población gitana en otros planes y políticas
sectoriales, aumentando un 8,8% respecto al año
anterior. Por su parte, el 52% de entidades no hacen
referencia a la población gitana en otras estrategias o
planes sectoriales.

Los planes sectoriales que mencionan a la población
gitana contribuyen en mayor medida al ámbito del
empleo (36%) y la educación (25%). Seguido de la
igualdad entre hombres y mujeres (14%) gitanas contra
la violencia de género, la salud (11%), vivienda (4%)
pobreza, exclusión social y brecha digital (4%),
participación social (4%).

48%

52%



Presupuestos destinados a medidas específicas 

dirigidas a la población gitana

Las entidades locales disponen de presupuestos destinados a
financiar medidas específicas de la población gitana, esto es así
en el 49,2% de los casos, aumentando un 6% respecto al año
anterior. Sin embargo, más de la mitad de los ayuntamientos
(50,8%) no dispone de tales presupuestos.

50,8

49,2

No Sí



Tipo de medidas que se impulsan desde las 

entidades para mejorar la inclusión y el acceso 

de las personas gitanas a los servicios 

públicos

Las acciones que se impulsan desde las entidades locales son principalmente medidas
específicas para el Pueblo Gitano (34%), seguido de las adaptaciones y acciones positivas
para mejorar la inclusión y el acceso de personas gitanas a servicios públicos (30%) y las
medidas de inclusión de las que se beneficia al menos el 20% del Pueblo Gitano (25%).



Sección 2. Uso de Fondos Europeos y del Plan 
de Desarrollo Gitano (PDG)



Implementación de proyectos/medidas financiadas 

por Fondos y/o Programas Europeos

El 22,92% de las entidades locales que participaron en
el reporte indican contar con financiación europea
para el desarrollo de medidas o proyectos
específicamente dedicados al Pueblo Gitano,
aumentando un 4% respecto al año anterior. El 77,08%
no cuenta con dicha financiación, lo que indica que hay
que hacer esfuerzos para acercar los fondos europeos
a las entidades locales.

22,92%

77,08%



 Programa de Inclusión Social de la Población Xitana (Concello de Monforte de Lemos):

El programa tiene como objetivo principal la inclusión social de la comunidad gitana en Monforte. Para ello, la entidad

territorial ofrece distingos servicios como el apoyo para la vivienda, mediación social e intercultural, refuerzo educativo

para menores gitanos en edad escolar obligatoria, y apoyo para la inclusión básica mediante el fortalecimiento de

habilidades personales, sociales y formación en competencias digitales clave.

 Programa de apoyo a la formación del alumnado gitano (Ayuntamiento de Badalona)

El área de Apoyo a la Formación incluye una serie de proyectos diseñados para asegurar el éxito educativo del alumnado

gitano y otros estudiantes en situación de vulnerabilidad, con el objetivo de normalizar su presencia en las aulas y

promover la igualdad de género en la localidad de Badalona, a través de la Fundación Pere Closa. Las herramientas

empleadas para lograr esto incluyen el apoyo académico a través del refuerzo escolar y actividades recreativas que

ayudan a consolidar los contenidos, el apoyo personal mediante la información, asesoramiento y acompañamiento a los

estudiantes y sus familias en el proceso educativo, y el apoyo económico para proporcionar recursos y facilitar el acceso

a la formación.

Algunas iniciativas locales financiadas con fondos europeos

https://cambre.es/cambre-busca-promover-la-inclusion-de-las-familias-gitanas-a-traves-de-amari-el-nuevo-programa-de-servicios-sociales/?lang=es


Proyectos destacados por ámbito temático

Educación
Aula de Participación Activa Infantil, APAI (Andalucía, Ayuntamiento de Brenes): Esta aula 
consistente en un taller de refuerzo educativo, alrededor de 42 niños gitanos son atendidos. 

Plan de desarrollo del pueblo gitano (Aragón, Ayuntamiento de Catalayud): Este plan 
abarca medidas desde educación, servicios sociales, vivienda, empleo, igualdad de género, 
ocio y tiempo libre, etc. Se benefician 350 personas gitanas.

Programa de intervención La Escuelita (Andalucía, Ayuntamiento de Rota): Programa que 
incorpora diferentes áreas de trabajo, como la salud, la acción social o la educación. Se 
benefician 480 personas gitanas. 

Programa de desarrollo integral del colectivo gitano: (Galicia, Ayuntamiento de Santiago de
Compostela): articulado mediante la implementación de itinerarios personalizados de
inserción, se basa en la implementación de modelos socioeducativos para las familias, con la
finalidad de alcanzar niveles óptimos de integración social. Aproximadamente son
beneficiarias 150 personas gitanas.

Inclusión social

Inclusión social

Inclusión social



Proyectos destacados por ámbito temático

Igualdad entre
Hombres y mujeres

Programa Calí por la igualdad de las mujeres gitanas (Comunitat Valenciana, Ayuntamiento de 
Valencia): 

Este programa tiene como objetivo la mejora de la integración socio-laboral de las mujeres 
gitanas, a través del fomento de la igualdad de oportunidades, de la igualdad de género y la lucha 
contra toda forma de discriminación, con especial atención a la discriminación múltiple que sufren 
las mujeres gitanas y a las víctimas de violencia de género. Es un programa financiado por el FSE y 
cofinanciado por presupuestos públicos. 

Programa Acceder (Comunitat Valenciana, Ayuntamiento de Valencia): 

Este programa se centra en la formación y empleo que promueve la incorporación de la población
gitana al mercado laboral como puerta de inclusión social. Es un programa financiado por el FSE y
cofinanciado con presupuestos públicos.

Programa Haciendo Comunidad (Región de Murcia, Ayuntamiento de Totana):

Este programa contempla como población diana al colectivo gitano del municipio de Totana que
se encuentre en especial situación de dificultad, riesgo o exclusión social, desde una perspectiva
integradora y globalizadora, teniendo en cuenta, por tanto, al conjunto de la población del
municipio. El programa sirve de complemento a la intervención realizada por el Centro de
Servicios Sociales de Atención Primaria y pretende ofrecer una atención social más integral a este
sector de población, cubriendo necesidades desde su propia implicación y protagonismo,
mediante el desarrollo de una serie acciones interrelacionadas entre sí, de carácter
fundamentalmente grupal y comunitario.

Empleo

Inclusión social



Sección 3. Gobernanza



Coordinación entre departamentos del gobierno 

local para la promoción social de la población gitana

El 46,58% de las entidades locales no tienen ningún mecanismo de coordinación con otros departamentos para la
implementación de medidas y acciones dirigidas específicamente al Pueblo Gitano. Este porcentaje ha disminuido 4,77%
respecto al año anterior, deduciendo que se ha mejorado ligeramente la coordinación interdepartamental. Por su parte, el
6,85% de las entidades tiene comisiones interdepartamentales, otro 15,07% comisiones, grupos de participación o consejos,
otro porcentaje (21,92%) indica que su departamento responsable de las políticas de inclusión social de la población gitana
participa en comisiones sectoriales. Finalmente, las entidades locales que indican otros mecanismos (9,59%) se coordinan
mediante reuniones y espacios de trabajo.

46,58%

21,92%

15,07%

6,85%

9,59%

No existe ningún mecanismo

Participación del departamento responsable de las políticas de
inclusión social de la población gitana en comisiones…

Comisiones, grupos de participación o consejos en los que
participan los distintos departamentos y las entidades del…

Comisiones interdepartamentales

Otros



Coordinación entre departamentos del gobierno 

local y el movimiento asociativo gitano
La coordinación del Movimiento Asociativo se realiza fundamentalmente a través de reuniones informales periódicas
(31,58%). Mientras que el 27,37% de entidades locales indican que no cuentan mecanismos de coordinación, este porcentaje
ha disminuido casi un 10% respecto al año anterior, lo que indica que se ha mejorado la coordinación interna del
Movimiento Asociativo. Asimismo, el 17,89% se coordinan a través de comisiones o grupos de trabajo sobre temas
específicos. La coordinación con redes especializadas en pobreza y exclusión social y mesas de diálogo de inclusión social y
consejos o mesas de diálogo específicas es menor, representando el 8,42% en los dos primeros casos y el 5,26% en el último.

1,05%

5,26%

8,42%

8,42%

17,89%

27,37%

31,58%

Otros

Consejos o mesas de diálogo específicas sobre inclusión social…

Consejos o mesas de diálogo de inclusión social

Coordinación con redes especializadas en pobreza y exclusión…

Comisiones o grupos de trabajo sobre temas específicos

No existe ningún mecanismo

Reuniones informales periódicas



Promoción de la participación de la población gitana 

en las políticas locales

Más de la mitad de las entidades locales consultadas indican que no existe ningún mecanismo específico para
promover la participación del Pueblo Gitano (59,46%). Por otro lado, existen programas de promoción de la
participación cívica y política de la población gitana en el 14,86%, seguido de programa de promoción de contratación de
población gitana en administraciones públicas (10,81%). En 8,11% entidades locales impulsan programas de
fortalecimiento del movimiento asociativo gitano. Finalmente cabe destacar otros mecanismos (6,76%) como el fomento
de la creación de tejido social o Impulso para la formación del Consejo Local de Participación del Pueblo Gitano.

6,76%

8,11%

10,81%

14,86%

59,46%

Otros

Programa de fortalecimiento del movimiento asociativo gitano

Programa de contratación de la población gitana en las
administraciones públicas

Programa de promoción de la participación cívica y política de la
población gitana

Ninguna



Generación de conocimiento sobre la población 

gitana en el ámbito local

Solo el 10,17% de las entidades locales participantes en el
cuestionario han realizado estudios específicos para conocer
la realidad de la población gitana en su territorio. El 89,83%
restante no reporta el desarrollo de dichas acciones en el
período 2022-2023.

Estudios destacados

 Ayuntamiento de Barcelona: Discriminación del Pueblo Gitano en

Barcelona.

 Ayuntamiento de Llíria: Estudio integral sobre las condiciones de

vida del pueblo gitano en Llíria 2022-2023.

 Ayuntamiento de Santa Fe: La Voz de colectivo gitano frente a la

vulnerabilidad provoca por el Covid-19. Análisis multidimensional.

 Ayuntamiento de Teruel: Plan integral del desarrollo del pueblo

gitano. Convenio interadministrativo de colaboración plurianual

entre el IAAS y Ayuntamiento de Teruel.

 Concello de Narón: Estudio sobre la situación de infravivienda en

el colectivo gitano do Municipio de Narón.

 Ayuntamiento de Elche: Estudio diagnóstico del Barrio de los

Palmenares.

Sí ha realizado estudios específicos sobre la población gitana

No ha realizado estudios específicos sobre la población gitana

10,17%

89,83%



Sección 4: Módulos temáticos



Módulo temático de participación del Pueblo Gitano:

Con el propósito de enriquecer el entendimiento sobre los principales desafíos de
inclusión de la población gitana en España, se ha llevado a cabo un módulo temático de
participación. Este módulo tiene como intención profundizar en los desafíos de la
población gitana en materia de participación social y política en el ámbito local.

Algunas ideas clave en esta cuestión son:
- Existe una falta de espacios formales de interlocución con las AAPP.
- Hay una falta de iniciativas específicas para el fortalecimiento del movimiento

asociativo gitanos: medidas tienden a darse a nivel general, pero no están llegando a
las entidades gitanas.

- La falta de gestión técnica y financiera y la ausencia de una narrativa común son los
desafíos principales a los que se enfrenta el pueblo gitano.



Principales desafíos para la participación del Pueblo 

Gitano y movimiento asociativo

44,05%

26,19%

11,90%

10,71%

7,14% Falta de capacidad de gestión
técnica y financiera

Ausencia de un objetivo y
narrativa común

Escasez de recursos financieros

Atomización y falta de
oportunidades para el
movimiento asociativo gitano

Falta de vínculos con
administraciones responsables
de las políticas

Las entidades locales identifican que el
principal desafío para la participación
del Pueblo Gitano y el movimiento
asociativo es la falta de capacidad
técnica y financiera (44,05%), seguido
de la ausencia de una narrativa común
que permita la cohesión del
movimiento asociativo (26,19%). En
menor medida, destacan la escasez de
recursos financieros (11,90%), la
atomización de las entidades (10,71%) y
la falta de vínculos con las
administraciones responsables de las
políticas (7,14%).



Participación social del Pueblo Gitano en el ámbito 

local:

El fomento de la participación social del Pueblo
Gitano es escaso. El 53,33% de las entidades
locales consultadas no cuenta con iniciativas
de fortalecimiento del movimiento gitano
mientras y el 92,45% no cuenta con una mesa
regional del Pueblo Gitano, lo que obstruye el
crecimiento de las entidades y los espacios de
interlocución con las administraciones locales.
En los casos dónde sí existen iniciativas de
fortalecimiento del Movimiento Gitano, el
17,78% son medidas específicas y el 28,89% se
encuentran bajo un marco dirigido a todas las
entidades sociales.

17,78%

53,33%28,89%



Mesa Regional del Pueblo Gitano:

La escasa participación sociopolítica del Pueblo
Gitano a nivel local también se materializa a
través de que la gran mayoría (92,45%) de las
entidades locales consultadas no cuentan con
una mesa regional del Pueblo Gitano. Tan solo en
el 7,45% de las localidades existen este tipo de
mecanismos de participación política.

92,45%

7,45%



Promoción de la participación del Pueblo Gitano y 

tipo de iniciativas:

La promoción de la participación cívica y social
de las personas gitanas en el ámbito local es
muy limitada. Casi la mitad de las entidades
locales consultadas (48%) no promueven
activamente la participación cívica y política
del Pueblo Gitano. De los que sí lo hacen, el
34% promueve la participación desde iniciativas
generales de promoción y el 18% desde
medidas específicas dirigidas al Pueblo Gitano.

48%

34%

18%



La promoción, fortalecimiento y representación de las 

mujeres gitanas:
En cuanto a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres gitanos, la promoción, fortalecimiento y
representación de mujeres gitanas es minoritaria. Tan solo un 22,45% de entidades que fomentan esta
medida de igualdad, contando con un 77,55% de entidades locales que no lo fomentan.

77,55%

22,45%



La vivienda



Módulo temático de la vivienda en el Pueblo 

Gitano

El módulo dedicado a la vivienda analiza aspectos esenciales como la calidad de las
viviendas, la estabilidad residencial y la coordinación entre actores a nivel local para
garantizar el acceso a la vivienda.

Entre las ideas claves de este módulo, destacan:
- Más de dos tercios de las entidades consultadas (69,23%) no identifican problemas de

chabolismo.
- Destacan problemas en términos de segregación, concentración residencial y/o

problemas de habitabilidad de las viviendas.
- Existe una coordinación positiva entre los programas que facilitan el acceso a la

vivienda y los servicios sociales.



Chabolismo y acceso a la vivienda del Pueblo Gitano

Más de dos tercios de las entidades consultadas (69,23%)
no identifican problemas de chabolismo o existencia de
infravivienda, aunque sí destacan problemas en términos
de segregación, concentración residencial y/o problemas
de habitabilidad de las viviendas. Por lo contrario, en el
30,19% de las entidades se reportan esta situación.

No Si

69,23%

30,19%



Medidas de acceso a la vivienda en entidades locales: 

Apoyos para el acceso y 
mantenimiento a la 

vivienda

Apoyos económicos para la 
rehabilitación de las 

viviendas

Medidas de realojamiento y 
erradicación de chabolismo

Incremento del parque de 
vivienda protegida y 

programas de vivienda 
social

Programas de vivienda con 
acompañamiento social



La coordinación de respuesta para garantizar el 

acceso a la vivienda: 

Respecto a los casos en los que existe un problema de
acceso a vivienda, la coordinación entre los programas
que facilitan el acceso a esta y los servicios sociales y
otros departamentos es bastante positiva. Tres cuartos
de las entidades locales consultadas afirman que existe
una coordinación activa entre los distintos actores. Entre
los departamentos implicados, destacan los
departamentos de Vivienda, Urbanismo o Servicios
Sociales.

No Si

25%

75%



Entidades locales participantes en la consulta



Entidades locales participantes

Ayuntamiento de A Coruña

Ayuntamiento de Arganda del Rey

Ayuntamiento de Badalona

Ayuntamiento de Barcelona

Ayuntamiento de Badia del Vallès

Ayuntamiento de Bailén

Ayuntamiento de Baños de la Encina

Ayuntamiento de Bilbao

Ayuntamiento de Brenes

Ayuntamiento de Burgos

Ayuntamiento de Calamonte

Ayuntamiento de Calatayud

Ayuntamiento de Cambrils

Ayuntamiento de Carreño

Ayuntamiento de Corvera de Asturias

Ayuntamiento de Fuengirola

Ayuntamiento de Gandía

Ayuntamiento de Haro

Ayuntamiento de Langreo

Ayuntamiento de Llíria

Ayuntamiento de Los Alcázares

Ayuntamiento de los Corrales de Buena

Ayuntamiento de Madrid

Ayuntamiento de Maó

Ayuntamiento de Oliva

Ayuntamiento de Oviedo

Ayuntamiento de Palma

Ayuntamiento de Quart de Poblet

Ayuntamiento de Reus

Ayuntamiento de Ronda

Ayuntamiento de Rota



Entidades locales participantes

Ayuntamiento de Santa Fe

Ayuntamiento de Santiago de Compostela

Ayuntamiento de Siero

Ayuntamiento de Sueca

Ayuntamiento de Teruel

Ayuntamiento de Terrasa

Ayuntamiento de Totana

Ayuntamiento de València

Ayuntamiento de Villa del Prado

Ayuntamiento de Zaragoza

Ayuntamiento Pereiro de Aguiar

Ayuntamiento de Ponferrada

Ayuntamiento San Martín del Rey Aurelio

Ayuntamiento de Villalbilla

Ayuntamiento de Viladecans

Ayuntamiento de Lezo

Cabildo Insular de El Hierro

Comunidad nansa

Concello de Monforte de Lemos

Concello de Narón

Diputación de Granada

Diputación de Palencia

Diputación Provincial de Sevilla

EXCMO Ayuntamiento Almoradí

Excmo. Ayuntamiento de Elche.

Mancomunidad Altamira Los

Mancomunidad Altamira de los Valles

Patronato Municipal de Asuntos Sociales de

Jaén

Ayuntamiento de Puertollano

SSAP Nº 7
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